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نبذة عن التقرير
يعُد »تقرير سينوبك للتنمية المستدامة في أفريقيا )2025-2021(« ثاني تقرير تصدره مجموعة الصين للبتروكيماويات المحدودة بشأن 
الوفاء بمسؤولياتها في أفريقيا، ويستعرض ممارسات سينوبك ذات الصلة في الوفاء بمسؤولياتها الاقتصادية والبيئية والاجتماعية في 

أفريقيا، والتقدم المحرز في تعزيز التنمية المستدامة.

من 1 يناير 2021 إلى 31 ديسمبر 2025، مع اشتمال التقرير على بعض مجموعة الصين للبتروكيماويات المحدودة
المحتويات التي تقع خارج النطاق المذكور أعلاه.

الفترة الزمنيةالكيان المشمول بالتقرير

)SDGs( أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة
»معايير إعداد تقارير التنمية المستدامة« )GRI Standards( الصادرة عن المبادرة العالمية لإعداد التقارير 

لجنة  عن  الصادرة  الجديد«  العصر  في  عالية  معايير  وفق  الاجتماعية  بمسؤوليتها  المركزية  المؤسسات  وفاء  بشأن  التوجيهية  »الآراء 
الإشراف على الأصول المملوكة للدولة وإدارتها التابعة لمجلس الدولة

»دليل عمل المؤسسات بشأن الوفاء بالمسؤولية الاجتماعية في الخارج« الصادر عن وزارة التجارة
الصينية للمؤسسات  الاستدامة  تقارير  »دليل  المسؤولية،  سحابة  أبحاث  ومعهد  المؤسسات  وتطوير  لإصلاح  الصينية   الجمعية 

»)CASS-ESG 6.0(
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المختلفة، يعُتد بالإصدار الصيني. يمكنكم الحصول على مزيد من المعلومات حول المسؤولية الاجتماعية لشركة سينوبك أو 

تنزيل النسخة الإلكترونية من هذا التقرير بالطرق التالية.
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كلمة رئيس مجلس الإدارة

أيها الأصدقاء الأعزاء:

نيابة عن مجلس إدارة الشركة، أتقدم ببالغ الشكر والامتنان لدعمكم 
المستمر واهتمامكم بجهود شركة سينوبك في مجال التنمية المستدامة 

في أفريقيا!

لطالما كانت الصين وأفريقيا مجتمع مصير مشترك مترابط ومجتمع 
مصالح مشتركة قائم على التعاون المربح للجانبين. وفي شهر سبتمبر 
عام 2024، شارك الرئيس شي جين بينغ في حفل افتتاح قمة منتدى 
التعاون الصيني الأفريقي في بكين وألقى كلمة رئيسية، ففتح فصلاً 
العصر  في  شامل  أفريقي  صيني  مشترك  مصير  مجتمع  لبناء  عظيمًا 
الجديد. إن شركة سينوبك تضع أفريقيا في قلب اهتمامها وتتجذر في 
وحسن  والود  والواقعية  "الصدق  بمبدأ  وتلتزم  البداية،  منذ  أراضيها 
بناء  على  بنشاط  وتعمل  الصحيح،  والعدالة  المصلحة  ومفهوم  النية" 
نموذج تعاون يخدم المصالح الطويلة الأمد، ويحقق رفاهية الشعب، 
ويتسم بالاستدامة، للمساهمة في التقدم الاجتماعي والاقتصادي للدول 

المضيفة، وتنمية التصنيع وتحسين رفاهية سكانها.

نقوم بالاعتماد على الصناعة كأساس، لتعميق التعاون العملي 
في مجال الطاقة. نركز على احتياجات أفريقيا من استقلال الطاقة، 
والتكرير،  والهندسة،  والغازي،  النفطي  الاستكشاف  بتنسيق  وقمنا 
والتجارة، والطاقة الجديدة بشكل متكامل، ونفذنا 33 مشروعاً في 16 
دولة أفريقية، لتوفير دعم طاقة نظيفة وموثوقة واقتصادية لأفريقيا. 
في  الطاقة  استخدام  لتحويل  المتزامن  بالتخطيط  نقوم  بينها،  ومن 
حقول الصحراء الغربية إلى مصادر الرياح والطاقة الشمسية كمرحلة 
بحرية،  كتل   5 وتطوير  استكشاف  في  نشارك  أنغولا،  وفي  تجريبية؛ 
وفي الجزائر نعمّق التعاون الاستراتيجي طويل الأمد، وفي الكاميرون 
نحقق اختراقات في الاستكشاف والتطوير المتتابع؛ ونتاجر في النفط 
بنشاط  نستكشف  نفسه،  الوقت  وفي  أفريقية،  دولة  عدة  مع  الخام 
فرص التعاون في مجالات الطاقة المتجددة مثل طاقة الرياح والطاقة 

الحرارية الأرضية، ونشارك في تنويع هيكل الطاقة في أفريقيا.

البيت  لحماية  كأساس،  الأخضر  المنهج  على  بالاعتماد  نقوم 
البيئي لأفريقيا.نطبق بجدية المطالب الهامة للرئيس شي جين بينغ 
الصديق  التحديث  لتحقيق  معًا  وأفريقيا  الصين  "وجوب سعي  بشأن 
للبيئة". ونضع السلامة وحماية البيئة دائما كخطأحمر وحدأدنىللعمليات 
والسلامة  الصحة  إدارة  نظام  واستكمال  بإنشاء  ونقوم  عبرالحدود، 
والبيئة HSE الذي يأخذ في الاعتبار المعايير الدولية والقوانينالمحلية،
للموارد،  وندفعبعمقحمايةالبيئةالإيكولوجيةوالاستخدامالاقتصادي 
لحماية النظام البيئي في أراضي أفريقيا معا. ومن بينها، قمنا بتنفيذ 
وممرات  هادئة  معدات  توفير  مع  التأثير،  منخفضة  إنشاءات  أعمال 
الدولي  للتعاون  نموذجي  كمثال  ذلك  تصنيف  تم  وقد  البرية،  للحياة 
المنغروف، حيث  بيئة  استعادة  واصلنا  أنجولا،  "صغير وجميل"؛ وفي 
مثل  عمليات  بتعزيز  قمنا  وفي مصر،  من 7000 شجرة؛  أكثر  زرعنا 
إمدادات  ووفرنا  كينيا،  في  الكربون،و  لخفض  الشعلة  غاز  استرداد 
كهرباء نظيفة أكثر استقرارا للمنطقة من خلال مشروع الطاقة الحرارية 

الأرضية في كينيا.

معًا على خلق  لنعمل  الأول،  المقام  في  الشعب  رفاهية  نضع 
من  سلسلة  ننفذ  المحليين،  مع  وبالتعاون  بالتوازي،  أفضل.  حياة 
المشاريع "الصغيرة والجميلة" و"المفيدة والملموسة" لتحسين الرفاهية، 
الريفي  المياه  أنجز مشروع إمداد  بينها،  التعاون. ومن  ثمار  ونتشارك 
في السنغال بنى حوالي 1800 كيلومتر من شبكة أنابيب المياه، بأقصى 
سعة يومية تصل إلى 80 ألف متر مكعب، وبعد اكتمال المرحلة الثانية، 
سيستفيد منه أكثر من مليون شخص؛ وفي كينيا، تم بناء أكثر من 900 
الزراعية؛  المنتجات  لتصدير  قنوات  فتح  مما  الطرق،  من  كيلومتر 
ومشروع إمداد المياه العابر للحدود في جيبوتي يستفيد منه أكثر من 
65% من سكانها؛ وبعد تشغيل مشروع الري الكبير في نيجيريا، والذي 

يرفع مستوى الاكتفاء الذاتي الغذائي في المنطقة بشكل ملحوظ.

والاستفادة  الحضاري  التبادل  لتعزيز  الحوار كجسر،  نستخدم 
المتبادلة بين الثقافات. نلتزم بمبدأ »التوظيف المحلي«، وقد تم 
توظيف 16 ألف موظف محلي في عام 2025. وفر مشروع تيلينغا في 
أوغندا فرص عمل لأكثر من 240 عاملة محلية، وأنتج برنامج التدريب 
على اللحام أول دفعة من اللحامين المحليين الحاصلين على شهادات 
محلية  عمل  فرصة  آلاف   7 من  أكثر  خلق  تم  الجزائر،  وفي  دولية؛ 
في  الشابة  المواهب  تنمية  برنامج  يستمر  الكاميرون،  وفي  تراكميًا؛ 
قطاع النفط منذ أكثر من عقد. وفي الوقت نفسه، ومن خلال منصات 
مثل "مكتبة طريق الحرير - رف الكتب الصيني" وفعالية "البحث عن 
الصين  شعوب  قلوب  بين  التواصل  نعزز  الثقافيين"،  الشباب  سفراء 

وأفريقيا، وتقارب مشاعرهم وتضامن قواهم.

لقد أكّد الرئيس شي جين بينغ أن الصين وأفريقيا تجيبان معًا على 
المشترك،  للتحديث  الحية  الممارسات  خلال  من  التاريخ  أسئلة 
وتعملان يدًا بيد على دفع المسعى التاريخي العظيم للتعاون المربح 
عام  إن  للحضارات.  المشترك  والازدهار  المتناغم  والتعايش  للجميع 
الصين  بين  الدبلوماسية  العلاقات  لبدء  السبعون  الذكرى  هو   2026
وأفريقيا، وهو أيضًا "عام التبادل الإنساني بين الصين وأفريقيا". عند 
في  بثبات  سينوبك  شركة  ستسير  الجديدة،  التاريخية  النقطة  هذه 
الاتجاه الذي أرشد إليه الرئيس شي جين بينغ، وتطبق بعمق روح قمة 
العشر  "الشراكات  التعاون الصيني-الأفريقي في بكين وخطة  منتدى 
الكاملة،  الصناعة  سلسلة  مزايا  من  كامل  بشكل  وستستفيد  الكبرى"، 
العائد  بين  وتوازن  الجودة،  عالية  الموارد  استثمار  زيادة  وتواصل 
الاقتصادي للمشاريع وحماية البيئة وتحسين معيشة الشعب، وتشارك 
العامة، وترفع مستوى  الخدمات  وبناء  أفريقيا  التصنيع في  بعمق في 
حوكمة ESG، وتدعم التنمية الاقتصادية والاجتماعية للبلدان المضيفة، 
وتقدم مساهمات أكبر في بناء مجتمع مصير مشترك صيني-أفريقي 

رفيع المستوى على مدار الساعة في العصر الجديد.

هو تشي جيون

رئيس مجلس الإدارة

مجموعة الصين للبتروكيماويات المحدودة

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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من نحن

نحن من 
والمصب،  المنبع  أنشطة  تغطي عملياتها  والكيماويات،  للطاقة  متكاملة  المحدودة هي مجموعة عملاقة  للبتروكيماويات  الصين  مجموعة 
والإنتاج والتوريد والتسويق، والتجارة المحلية والدولية، ويقع مقرها الرئيسي في بكين. ويشمل نطاق أعمال الشركة ما يلي: تنظيم أعمال 
النقل عبر خطوط الأنابيب،  النفط والغاز الطبيعي واستخراجهما وتخزينهما ونقلهما، بما في ذلك  التابعة في مجال استكشاف  الشركات 
وبيعهما واستخدامهما المتكامل؛ وتنظيم أعمال تكرير النفط لدى الشركات التابعة؛ وتنظيم أعمال البيع بالجملة والتجزئة للمنتجات النفطية 
المكررة لدى الشركات التابعة؛ وتنظيم أنشطة الشركات التابعة في مجال إنتاج المنتجات البتروكيماوية وغيرها من المنتجات الكيميائية 
وبيعها وتخزينها ونقلها؛ والاستثمار الصناعي وإدارة الاستثمارات؛ وأعمال المسح والتصميم والتشييد والبناء والتركيب للمشروعات النفطية 
والبتروكيماوية؛ وفحص معدات النفط والبتروكيماويات وصيانتها وإصلاحها؛ وتصنيع المعدات الميكانيكية والكهربائية؛ والبحث والتطوير 
والتطبيق والخدمات الاستشارية في مجالات التكنولوجيا والمعلومات ومنتجات الطاقة البديلة؛ وأعمال الاستيراد والتصدير. )تختار الكيانات 
تستلزم موافقة  التي  المشروعات  أما  التشغيلية؛  أنشطتها  وتمارس  للقانون،  وفقًا  التشغيلية بصورة مستقلة  السوق مشروعاتها  العاملة في 
بموجب القانون، فتُمارس الأنشطة التشغيلية المتعلقة بها وفقًا للمحتوى المعتمد بعد الحصول على موافقة الجهات المختصة؛ ولا يجوز 

مزاولة الأنشطة المتعلقة بالمشروعات التي تحظرها أو تقيدها السياسات الصناعية للدولة ومدينة بكين.(

بناء شركة حديثة رائدة عالمياً في مجال الطاقة 
والصناعات الكيميائية

رؤية الشركة
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أفريقيا في  سينوبك 

تطبقّ سينوبك بعمق استراتيجية أمن الطاقة الجديدة للرئيس شي جين بينغ القائمة على »أربع ثورات وتعاون واحد«، وتلتزم بمبدأ 
»الانفتاح والتعاون والمنفعة المتبادلة والفوز المشترك«، وتجسّد مفهوم »الصدق والواقعية والود وحسن النية« في تعاونها مع أفريقيا، 
وتغتنم الفرص التي يتيحها التطور المزدهر للتعاون الصيني-الأفريقي والصيني-الجزائري، وتسهم بنشاط في البناء المشترك لمبادرة 
البترول، وخدمات  النفط والغاز، وخدمات تقنيات هندسة  بتعاون عملي في مجالات استثمار موار  »الحزام والطريق«. كما تضطلع 
هندسة التكرير والبتروكيماويات، وتجارة الطاقة والمواد الكيميائية، بما يسهم في بناء نموذج تعاون يحقق فوائد طويلة الأجل، ويحسن 
معيشة السكان، ويتميز بالاستدامة، ويدعم بقوة التقدم الاقتصادي والاجتماعي للبلدان المضيفة، ودفع عملية التصنيع فيها، وتحسين 

رفاهية شعوبها.

على مدى أكثر من ثلاثين عامًا ، رسّخت سينوبك حضورها في السوق الأفريقية. وخلال الفترة 2025-2021، تعاونت سينوبك مع 
التكرير  وهندسة  البترول،  هندسة  خدمات  مجال  في  أعمالها  ومارست  أفريقيا،  في  والغاز  النفط  إنتاج  لتعزيز  الشركاء  مختلف 
والبتروكيماويات، وإنشاء البنية التحتية في 16 دولة أفريقية، واستثمرت ما يزيد على 5.7 مليار دولار أمريكي بصورة تراكمية، فيما تجاوز 
إجمالي ضرائبها واستثماراتها في المسؤولية الاجتماعية في أفريقيا 4 مليارات دولار أمريكي، وأسهمت مباشرة في توفير 16 ألف فرصة 

عمل للسكان المحليين.

تفي سينوبك بوعد علامتها التجارية »طاقة أنظف، حياة أفضل«، وتسترشد بقيم التعاون المربح للجميع، والتعايش المتناغم، والتنمية 
للطاقة  النظيف  الاستخدام  تعزيز  في  ثابتة  بخطى  تمضي  كما  السعادة.  وتقاسم  المشترك،  الثقافي  والازدهار  للكفاءات،  المشتركة 
الأحفورية، والتوسع في استخدام الطاقة النظيفة، وخفض انبعاثات الكربون في عمليات الإنتاج، مساهمةً بقوة قطاع البتروكيماويات 

في بناء مجتمع ذي مستقبل مشترك بين الصين وأفريقيا وبين الصين والجزائري.

تنفيذ 33 مشروعًا في 16 دولة أفريقية

حتى ديسمبر 2025

سينوبك في أفريقيا

مصر

الغابون

تشاد

غانا

ل(
افي

راز
 )ب

غو
كون

ال أوغندا

جيبوتي

أنغولا

الكاميرون

كينيا

جنوب السودان

تنزانيا

إثيوبيا
نيجيريا

السنغال

الجزائر

خريطة توضيحية لتوزيع أعمال سينوبك في أفريقيا

خلال الفترة 2021–2025، تجاوز إجمالي الاستثمارات في أفريقيا 

5.7 مليار دولار أمريكي

09

الكاميرون مصر الجزائر أنغولا

كينيا أوغندا جنوب السودان الغابون

جيبوتي تنزانيا إثيوبيا نيجيريا

الكونغو )برازافيل( غانا تشاد السنغال

أنغولا
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الجوائز والتكريمات

الجهة المنظمة لجوائز الشركات لعام 2023

شركة سينوبك الدولية للاستكشاف 
والإنتاج في الكاميرون

الجائزة الوطنية لتكريم المؤسسات في الكاميرون
الجائزة الخاصة للمسؤولية الاجتماعية للشركات

مكتب رئيس جمهورية جنوب السودان لعام 2025

شركة سينوبك الدولية للاستكشاف والإنتاج 
في جنوب السودان

الجائزة الرئاسية للمساهمة الخاصة

سينوبك في أفريقيا

جمعية التعدين والطاقة الأوغندية لعام 2026

إدارة مشروع أوغندا التابعة لشركة هندسة 
وإنشاءات البترول

هيئة البترول الأوغندية 2024، 2025

إدارة مشروع أوغندا التابعة لشركة هندسة 
وإنشاءات البترول

كأس التوظيف والتدريب )فئة المقاولين(

وزارة تنمية الطاقة والمعادن في جماعة شرق أفريقيا 2023

إدارة مشاريع أوغندا التابعة لشركة هندسة 
وإنشاءات البترول

شركة توتال إنرجيز للأعوام 2023 و2024 و2026

إدارة مشروع أوغندا التابعة لشركة هندسة 
وإنشاءات البترول

شركة توتال إنرجيز لعام 2025

إدارة مشروع أوغندا التابعة لشركة هندسة 
وإنشاءات البترول

شركة توتال إنرجيز لعام 2024

إدارة مشروع أوغندا التابعة لشركة هندسة 
وإنشاءات البترول

شركة توتال إنرجيز لعام 2024

الفريق 1503 التابع لشركة تشونغيوان لهندسة 
البترول )أوغندا( المحدودة

أفضل جهاز حفر بري في العالم

هيئة البترول الأوغندية ووزارة الطاقة وتنمية 
المعادن الأوغندية، 2023 

شركة تشونغيوان لهندسة البترول )أوغندا( المحدودة

جائزة التدريب التقني السنوية

المؤتمر الوزاري الثالث للطاقة لمبادرة »الحزام 
والطريق« لعام 2024

شركة تشونغيوان لهندسة البترول )أوغندا( المحدودة
مشروع جهاز الحفر الذكي المتكامل منخفض الضوضاء

أفضل ممارسة »صغيرة وجميلة« للتعاون 
الدولي في مجال الطاقة 

دائرة الإيرادات الداخلية الفيدرالية في نيجيريا، 2025

شركة سي جي سي نيجيريا التابعة لشركة 
سينوبك ستار للطاقة الجديدة

جائزة »الامتثال الضريبي« في نيجيريا

حكومة ولاية جيغاوا في نيجيريا، 2025

شركة سي جي سي نيجيريا التابعة لشركة 
شينشينغ للطاقة الجديدة

هيئة البترول الأوغندية ووزارة الطاقة وتنمية 
المعادن الأوغندية، 2023

شركة تشونغيوان لهندسة البترول )أوغندا( 
المحدودة

الجائزة السنوية للمسؤولية الاجتماعية الجائزة الفضية في الدورة الحادية عشرة 
لمعرض صناعة النفط والغاز

الجائزة البرونزية في الدورة العاشرة لمعرض شرق 
أفريقيا للبترول

شهادة ساعات العمل الآمنة في حقل 
تيلينغا النفطي

الجائزة الفضية لأفضل إدارة للمقاولين من 
الباطن لهذا العام

جائزة المساهمة في مواصلة خلق القيمة 
للائتلاف

»جائزة التميز في مزاولة الأعمال وفق متطلبات 
الامتثال« في نيجيريا
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المساهمة في تحقيق أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة

تنفيذ مبادرات خيرية وإنسانية تستهدف الأسر الفقيرة والفئات المحرومة والضعيفة، بما في ذلك الأيتام وذوو الإعاقة، والارتقاء  	
بمستوى المعيشة للفئات الفقيرة والضعيفة.

اعتماد نموذج توظيف العمالة المحلية، والاستمرار في توفير فرص العمل، وزيادة دخل أسر السكان المحليين. 	

تنفيذ برامج للمساعدة الزراعية، وإجراء عروض توضيحية وترويجية لتقنيات زراعة الدخن والأرز وغيرهما، وتحسين ظروف  	
الزراعة وزيادة إنتاج الحبوب.

استكشاف تقنيات الري الموفرة للمياه، ودعم المزارعين في تحسين ظروف الإنتاج، والمساهمة في تعزيز قدرة المنطقة على  	
تحقيق الاكتفاء الذاتي من الغذاء.

استثمار الأموال في تنفيذ مشاريع المرافق العامة الداعمة، مثل صيانة طرق المجتمعات المحلية وإنشاء شبكات إمدادات المياه،  	
وتحسين مرافق البنية التحتية في المدن والقرى.

رعاية الفعاليات الرياضية المحلية والأنشطة الثقافية والرياضية المجتمعية، ودعم تنمية المجتمعات المحلية، والمساهمة في  	
تحسين بنيتها التحتية.

تنفيذ برامج للتبرعات التعليمية والمساعدات المعيشية تستهدف الأيتام والفتيات من الأسر الفقيرة والأشخاص ذوي الإعاقة،  	
وتقديم الدعم للفئات الضعيفة.

تطبيق نظام توظيف شامل، والقضاء على التمييز على أساس العرق أو الأصل أو المنطقة الجغرافية وغيرها، وتعزيز تكافؤ  	
فرص العمل.

مواصلة تحسين عمليات الإنتاج في حقول النفط وقطاع التكرير واالبتروكيماويات، وخفض استهلاك الطاقة، والحد من فاقد  	
المواد، وتعزيز كفاءة استخدام الموارد.

إنشاء منظومة لسلسلة توريد مسؤولة، واختيار مقاولين من الباطن ملتزمين بالمتطلبات وصديقين للبيئة، وتطبيق المشتريات  	
الخضراء، وتنظيم الإدارة البيئية على امتداد السلسلة بأكملها، من المنبع إلى المصب.

الاستجابة لـ»الإجراءات الثمانية لتحقيق ذروة الانبعاثات الكربونية« التي أطلقتها سينوبك، وإنشاء نظام لإدارة سجلات غازات  	
الدفيئة، وتعزيز استرداد غاز الشعلة والتحكم في الميثان، وتنفيذ أعمال تطوير لترشيد الطاقة وخفض الانبعاثات الكربونية، 

والمساهمة في خفض انبعاثات غازات الدفيئة.

النظم  لحماية  أنشطة  وتنفيذ  الإنشاءات،  أعمال  نتيجة  المائية  والكائنات  الساحلية  المياه  في  اضطرابات  إحداث  تجنب  	
الإيكولوجية الساحلية وتنظيف البيئة البحرية، والحد من التأثير في النظم الإيكولوجية الساحلية.

تحديد الخطوط الحمراء للحماية الإيكولوجية في أعمال إنشاء حقول النفط، وتجنب المساس بموائل النباتات والحيوانات،  	
وتنفيذ أعمال تنظيف النفايات وإعادة زراعة النباتات الخضراء في المناطق الصحراوية بصورة منتظمة، والحد من التأثير في 

التربة والغطاء النباتي والحيوانات البرية.

الالتزام الصارم بقوانين ولوائح الدول المضيفة وعاداتها وتقاليدها، والامتثال للالتزامات الضريبية، ومكافحة الرشوة التجارية،  	
وتنظيم منظومة حوكمة الرقابة الداخلية.

تعزيز آليات الوقاية من المخاطر والسيطرة عليها والتواصل بشأن الرأي العام، ومعالجة الخلافات على نحو ملائم، والحفاظ  	
على استقرار بيئة الأعمال في المنطقة.

التواصل مع مختلف  للجمهور، وتعزيز  أيام مفتوحة  القطاع، وتنظيم  المتبادلة مع شركاء  المنفعة  القائم على  التعاون  تعميق  	
أصحاب المصلحة.

إنشاء نظام لإدارة الصحة ضمن منظومة HSE، وتجهيز عيادة طبية في الموقع، وتنظيم فحوصات الصحة المهنية والتوعية  	
بالوقاية من الأمراض المهنية للموظفين بانتظام.

للرعاية الطبية للسكان  الرعاية الصحية، بما يسهم في تحسين الظروف الأساسية  بالمعدات الطبية، وتحسين مرافق  التبرع  	
المحليين.

وتحسين  الوسائط،  المتعددة  التدريس  ومواد  والقرطاسية  بالكتب  والتبرع  الريفية،  المدارس  مباني  وتجديد  إصلاح  تمويل  	
الظروف المادية للتعليم على مستوى القاعدة.

إقامة دورات للتدريب على المهارات وبرامج تدريبية موجهة بالتعاون بين المدارس والمؤسسات، ودعم التدريب على المهارات  	
المهنية للشباب المحليين.

الالتزام بمبدأ تكافؤ الفرص في التوظيف، وإزالة الحواجز القائمة على النوع الاجتماعي في العمل، واستقطاب الموظفات  	
للعمل في مختلف الوظائف.

النساء وزيادة دخلهن، ودعم توظيف  الفتيات، وتوسيع قنوات توظيف  لرعاية  النساء ومشاريع  لتوظيف  تدريبية  برامج  تنفيذ  	
النساء.

حفر آبار المياه للمجتمعات المحلية، وترميم الآبار القديمة، ومد خطوط نقل المياه، وإنشاء أنظمة إمدادات المياه، بما يسهم في  	
معالجة صعوبة حصول السكان على مياه شرب آمنة.

نحُكم الرقابة على عمليات التخلص من المياه المصاحبة لإنتاج النفط وإعادة استخدامها، ونمنع تصريف مياه الصرف مباشرةً،  	
بما يحمي البيئة المائية في المنطقة ويضمن سلامة مصادر المياه.

تنفيذ استثمارات في موارد النفط والغاز، وتقديم خدمات هندسة البترول، ومزاولة أعمال هندسة التكرير واللبتروكيماويات في  	
الدول المضيفة، بما يسهم في استقرار إمدادات النفط والغاز فيها وتعزيز قدرة أفريقيا على تأمين إمدادات الطاقة الأساسية.

الدعوة إلى مشاريع الطاقة الجديدة والمشاركة فيها، بما في ذلك مشاريع الطاقة الشمسية الكهروضوئية وطاقة الرياح والطاقة  	
الحرارية الأرضية، واستكشاف نماذج جديدة للطاقة منخفضة الكربون، وتنويع هيكل إمدادات الطاقة النظيفة في الدول المضيفة.

حماية حقوق العمال، والرفض القاطع لممارسات التمييز والتحرش، والاهتمام بتوظيف الموظفين المحليين وتطويرهم. 	
تنظيم شؤون الأجور والأداء والإجازات والمزايا وغيرها، بما يعزز التوظيف المحلي وينظم ممارسات التوظيف. 	

المشاركة في تنفيذ مشاريع البنية التحتية للطاقة، وإنشاء مشاريع بارزة تسهم في ضمان أمن الطاقة. 	
إجراء الندوات الفنية والتعاون في معالجة التحديات التقنية المتعلقة بالعمليات، ونقل التقنيات المتقدمة لتطوير النفط والغاز،  	

ودفع عجلة الابتكار والتطوير الصناعي.

المساهمة في تحقيق أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة



16 الاستثمار في موارد النفط والغاز	

20 خدمات هندسة البترول	

22 مشروعات هندسة التكرير والبتروكيماويات	

23 التجارة الدولية في الطاقة	

24 التحول في مجال الطاقة	
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والغاز النفط  موارد  في  الاستثمار 
تعمل سينوبك على تحسين استثماراتها في موارد 
النفط والغاز في أفريقيا، بما يعزز القدرة العالمية 
على إمدادات النفط والغاز. وفي أنغولا، تشارك 
قطاعات  خمسة  وتطوير  استكشاف  في  الشركة 
بحرية، وفي مصر، حققت بالتعاون مع شريكتها، 
شركة أباتشي الأمريكية، اكتشافات جديدة للنفط 
تقدمًا  الشركة  حققت  الكاميرون،  وفي  والغاز، 
نوعيًا في أعمال الاستكشاف والتطوير المتواصل.

حقل بيغونيا يحقق أول إنتاج نفطي ويطلق 
القيمة الكامنة في موارد أعماق البحار

 Agogo تحقيق أول إنتاج نفطي من وحدة
)FPSO( العائمة للإنتاج والتخزين والتفريغ دراسة حالةدراسة حالة

في يوليو 2025، دخلت أول بئر إنتاجية، BEG-OP52، في حقل بيغونيا بالقطاع 1706 في أنغولا حيز الإنتاج بنجاح، ما يمثّل أول تحقيق 
نفطي للمشروع. يقع حقل بيغونيا في منطقة مياه عميقة على بعُد نحو 150 كيلومترًا من الساحل الغربي لأنغولا، يعتمد المشروع نموذج تطوير 

قائمًا بالكامل على الربط تحت سطح البحر، ومن المتوقع أن يبلغ إنتاجه في الذروة نحو 30 ألف برميل يوميًا.

في يوليو 2025، دخلت وحدة Agogo العائمة للإنتاج والتخزين والتفريغ )FPSO( حيز التشغيل وحققت أول إنتاج للنفط الخام. يقع حقل 
Agogo النفطي في المياه العميقة قبالة سواحل أنغولا، ويجري تطويره في مياه يتجاوز عمقها 1،500 متر، ما ينطوي على تحديات تشمل 

الدولية في كافة  الهندسية. وقد شاركت شركة الاستكشاف والإنتاج  تنفيذ الأعمال  الملحية وصعوبة  الطبقات  الواقعة تحت  المكامن  تعقيد 
مراحل المشروع، بدءاً من الاستكشاف وتخطيط التطوير ووصولاً إلى أعمال الهندسة والإنشاءات. وقد ساهم التشغيل الناجح للمشروع في تعزيز 

قدرة أنغولا بشكل كبير على تطوير موارد النفط والغاز، كما عزز أمن إمدادات الطاقة لديها. من المتوقع أن يبلغ إنتاجه في الذروة نحو 

 يجري تطويرحقل Agogo النفطي في مياه يتجاوز عمقها30 ألف برميل يومياً

1،500 متر
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جنوب  في  الدولية  والإنتاج  الاستكشاف  شركة  حصلت 
جنوب  رئيس  من  الخاصة  المساهمة  جائزة  على  السودان 
النفط  بحقول  الإنتاج  استئناف  في  لأدائها  تقديرًا  السودان 

في القطاع 3/7 بجنوب السودان

في الجزائر

جديدًا  عقدًا  وسوناطراك  سينوبك  وقّعت 
لتقاسم الإنتاج في حقل زارزايتين النفطي.

في مايو 2022،

تفاهم  وقّعت سينوبك وسوناطراك مذكرة 
بموجبها  تتيح  بينهما،  التعاون  لتعزيز 
مجالات  في  للتعاون  فرصًا  سوناطراك 
متعددة، منها الاستكشاف والتطوير والموارد 

غير التقليدية.

في يونيو 2024،

عقدًا  وسوناطراك  سينوبك  وقّعت 
لاستكشاف وتقييم وتطوير النفط والغاز في 
مع  ع  يوُقَّ عقد  أول  وهو   ،HBAN رقعة 
قانون  صدور  منذ  دولية  نفط  شركة 

المحروقات الجديد في الجزائر.

في فبراير 2025،

للنفط  عقدًا  وسوناطراك  سينوبك  وقّعت 
حصرية  واتفاقية   GEG رقعة  في  والغاز 
غير  والغاز  النفط  مجال  في  للتعاون 

.)HOA( التقليديين

في يوليو 2025،

السعي إلى إنشاء مشروع مرجعي للمشغلين البحريين في أفريقيا دراسة حالة

تقع شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون بمدينة دوالا الكاميرونية، وتمتلك الشركة حاليًا، 
وشركة  الكاميرون  في  للمحروقات  الوطنية  الشركة  مع  مشتركة  مشاريع  في  التعاون  خلال  من 
الشركة  وتتولى  الكاميرون،  بحرية في  نفطية  لحقول  رقع  الفرنسية، حصصًا في خمس   Perenco

التشغيل المباشر لرقعتين، ويبلغ إنتاجها التشغيلي السنوي 820 ألف طن، أي نحو ربع إجمالي إنتاج 
الكاميرون. وقد حظيت الشركة بإشادة كبيرة من الشركة الوطنية للمحروقات في الكاميرون من حيث 
التزامها بمعايير السلامة في ظل ظروف تشغيلية معقدة، وأدائها التشغيلي المتميز، مما أسهم بشكل 

ملموس في تطوير قطاع النفط المحلي.

 يبلغ إنتاجها التشغيلي السنوي

820 ألف طن
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مشروع Offsite في أوغندا دراسة حالة

يغطي مشروع Offsite ما مجموعه 29 موقعًا لآبار العنقودية، وشبكة تجميع ونقل ممتدة على كامل المنطقة، ومرافق مساندة لسحب المياه 
من منطقة البحيرة، إذ يمتد مساره بالكامل عبر ضفتي نهر النيل. وتقع منطقة الإنشاء داخل محمية شلالات مورشيسون الوطنية للحياة البرية، 

وقد واجهت لفترة طويلة قيودًا ناجمة عن مواسم الأمطار الممتدة للغاية والظروف الهيدروجيولوجية المعقدة لشبكة المياه.

وخلال مرحلة الإنشاء، وُضعت خطة خاصة ومحددة لحماية النظم البيئية للأراضي الرطبة، وحُدّدت حسب المناطق نطاقات لتجنبّ مناطق 
نشاط الحيوانات، كما جرى مد خطوط الأنابيب مع تجنبّ المناطق الأساسية للغطاء النباتي الطبيعي على امتداد المسار. وأنُجز تركيب خط 
الأنابيب العابر للنهر لمسافة طويلة من دون الإضرار بالحالة الطبيعية لمجرى النهر والأراضي الرطبة، ما وفّر خبرة قابلة للتكرار في إنشاء خطوط 

أنابيب النقل لمسافات طويلة داخل محميات الأراضي الرطبة في أفريقيا.

خدمات هندسة البترول
تنفّذ سينوبك 16 مشروعًا لهندسة النفط والإنشاءات الهندسية في الجزائر وأوغندا وغيرهما من الدول الأفريقية. ونفّذت شركة الهندسة الدولية تباعًا 7 
عقود الحفر في الجزائر، وأنجزت حفر 119 بئرًا، وبلغ إجمالي أطوال الحفر نحو 380 ألف متر، وقدّمت خدماتها بصورة رئيسية إلى مديرية الحفر التابعة 
لسوناطراك وائتلافي Berkine وIsarene. وبعد اكتمال مشروع تيلينغا EPSCC في أوغندا، الذي تتولى تنفيذه شركة هندسة وإنشاءات النفط، سيسهم 
المشروع في دعم أوغندا لتصبح دولة رئيسية منتجة للنفط الخام في شرق أفريقيا. كما توفّر شركة سينوبك للمعدات البترولية مجموعة متنوعة من 

الأدوات والمعدات والحلول لمشاريع خدمات هندسة النفط في أفريقيا، وتشارك في تطوير صناعة النفط والغاز الأفريقية.

يمثّل مشروع العبور الأفقي الموجّه لنهر النيل ضمن مشروع تيلينغا في أوغندا أول مشروع تنجزه سينوبك لعبور نهر النيل، أطول أنهار العالم، وهو العمل الإنشائي 
المحوري في حقل تيلينغا النفطي

مشروع محطة المعالجة المركزية )CPF( في أوغندا دراسة حالة

تعُد محطة المعالجة المركزية )CPF( المحور الرئيسي لحقل تيلينغا النفطي، كما تمثل منشأة الانطلاق لخط أنابيب تصدير النفط الخام في 
شرق أفريقيا. وتغطي مساحة قدرها 484،000 متر مربع، وستتمتع بعد بدء تشغيلها بقدرة معالجة يومية متوسطة تبلغ 204،000 برميل من 

النفط الخام و 800،000 برميل من مياه الصرف.

التنفيذ، وزُوّد بحفارة ذكية منخفضة الضوضاء  التأثير تغطي جميع مراحل  البيئية منخفضة  للرقابة والإدارة  المشروع منظومة متكاملة  أنشأ 
بمستوى 50 ديسيبل، وممرات مخصصة لهجرة الحيوانات البرية، ومواد استهلاكية قابلة للتحلل لأعمال الإنشاء. كما أنُشئت بالتزامن محطة 
مخصصة لمعالجة مياه الصرف، تتيح الاستعادة الكاملة لمياه الصرف الناتجة عن العمليات والأنشطة المعيشية وإعادة تدويرها باستخدام عمليتي 
الترشيح الفائق والتناضح العكسي. وبالاستناد إلى آلية متكاملة لإدارة الصحة والسلامة والبيئة )HSE(، لم يشهد المشروع طوال فترة تنفيذه أي 
حادث مسؤولية متعلق بسلامة الإنتاج. كما حصل تباعًا على تكريمات من المالك توتال إنرجيز، من بينها »المركز الثاني في ممارسات إدارة 
المقاولين من الباطن« و»الممارسة المتميزة للأمن الخارجي لعام 2024«. كذلك اختير نموذج الإنشاء الأخضر المتكامل منخفض الضوضاء 

كأفضل ممارسة وطنية للتعاون الدولي في مجال الطاقة ضمن مبادرة »صغيرة وجميلة«.

بعد بدء التشغيل التتمتع بقدرة معالجة 
 يومية متوسطة للنفط الخام

204،000 برميل من
تغطي مساحة محطة المعالجة المركزية )CPF( بقدرها 

484،000 متر مربع
 قدرة معالجة يومية متوسطة لمياه الصرف 

800،000 برميل من
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مشروع ميثيل ثالثي بوتيل الإيثر )MTBE( في الجزائر دراسة حالة

والمؤسسة   SEG المكوّن من شركة  الائتلاف  وقّع رسميًا  مايو 2022،  في 
للمجمع  العام  المقاول  عقد  التقني  والتصدير  للاستيراد  الوطنية  الصينية 
 )MTBE( المتكامل لإنتاج 200 ألف طن سنويًا من ميثيل ثالثي بوتيل الإيثر
العقد  ويشمل  الجزائرية،  الوطنية  النفط  لشركة  التابعة  أرزيو  مصفاة  في 
أعمال التصميم والتوريد والبناء والتركيب والتشغيل والاختبارات التشغيلية، 
فضلاً عن تقديم الدعم الفني وخدمات الضمان خلال فترة تشغيل تمتد 
لعام واحد. يقع المشروع في المنطقة الصناعية النفطية بأرزيو في وهران، 
والميثانول  المسال  الغاز  أساسًا  ويستخدم  الجزائر،  غرب  في  مدينة  أكبر 
العالي  للبنزين  سامة  وغير  الجودة  عالية  مضافة  مادة  لإنتاج  خام  مادتين 

الأوكتان.

23

التجارة الدولية في الطاقة
تواصل سينوبك تعميق علاقاتها التجارية في مجال النفط والغاز مع أنغولا والكونغو )برازافيل( وليبيا ومصر ونيجيريا وغيرها من الدول الأفريقية. وخلال 
السنوات الخمس من 2021 إلى 2025، أجرت سينوبك بصورة منتظمة تجارة النفط الخام مع العدد من دولة أفريقية، بالتوازي مع إنشاء قنوات لتداول 
المنتجات النفطية عبر الحدود وتعزيز شبكة التجارة الثنائية في النفط والغاز بين الصين وأفريقيا. وفي عام 2025، حققت شركة زيوت التشحيم الإنتاج 
والتوريد المحليين لزيوت التشحيم من SINOPEC في تنزانيا ونيجيريا، لتزويد الأسواق المحلية بمنتجات زيوت تشحيم عالية الجودة، مع العمل بفاعلية 

على توسيع نطاق الإنتاج والتوريد المحليين في أفريقيا.

مشروعات هندسة التكرير والبتروكيماويات
الهندسية  والمنظومة  للتحكم،  والقابلة  ذاتيًا  المطوّرة  الأساسية  التقنيات  إلى  بالاستناد   )SEG( والبتروكيماويات  التكرير  هندسة  مجموعة  تلتزم 
لخزانات  والإنشاء  والتوريد  الهندسة  بنظام  المتكامل  المشروع  بعقد  تباعًا  المجموعة  وفازت  الالتزامات،  تنفيذ  على  المعيارية  والقدرة  المتكاملة، 
الهندسة والتوريد والإنشاء  المتكامل بنظام  المشروع  الجزائرية، وعقد  الوطنية  النفط  )LNG( لصالح شركة  المسال  الطبيعي  الغاز  جديدة لتخزين 
تعزيز قدرة  المشاريع في  أرزيو، وستسهم هذه  )MTBE( بطاقة 200،000 طن سنويًا في مصفاة  الإيثر  بوتيل  ثالثي  لوحدة متكاملة لإنتاج ميثيل 

المكررة. النفطية  المنتجات  إنتاج وتوريد  الجزائر على 

نجاح رفع أعلى برج في مشروع MTBE بالجزائر وتركيبه
في مايو 2025، خرجت الدفعة الأولى من زيوت التشحيم من SINOPEC من خط التعبئة في دار السلام بتنزانيا

)LNG( توقيع عقد مشروع خزانات تخزين الغاز الطبيعي المسال دراسة حالة

في فبراير 2022، وقّع الائتلاف المكوّن من شركة قوانغتشو للهندسة التابعة لSEG وشركة الهندسة الدولية عقد المشروع المتكامل بنظام 
الهندسة والتوريد والإنشاء لخزانات تخزين الغاز الطبيعي المسال )LNG( مع سوناطراك. ويعُد هذا المشروع أول مشروع متكامل بنظام الهندسة 
والتوريد والإنشاء تنفذه مجموعة هندسة التكرير والبتروكيماويات في أفريقيا منذ تأسيسها. وبعد استكماله ووضعه قيد التشغيل، سيسهم في 

.)LNG( زيادة قدرة شركة النفط الوطنية الجزائرية على تصدير الغاز الطبيعي المسال
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التحول في مجال 
الطاقة

تزخر أفريقيا بموارد وفيرة من الطاقة النظيفة، وتتمتع بآفاق 
واسعة للتعاون. وتستكشف سينوبك بفاعلية فرص التعاون في 
مزيج  تنويع  في  وتسهم  أفريقيا،  في  المتجددة  الطاقة  مجال 

الطاقة في القارة.

يعُد مشروع أداما لطاقة الرياح في إثيوبيا، الذي نفذته شركة 
شينشينغ للطاقة الجديدة، وبعد اكتماله، يمكن للمشروع تلبية 
وتوفير  الكهرباء  من  الإثيوبية  العاصمة  احتياجات  من   20%

فرص عمل لـ1،000 من السكان المحليين.

تعمل الشركة المشتركة في مصر، التي أسستها سينوبك وشركة 
لتوليد  صينية  تقنيات  إدخال  على  بفاعلية  الأمريكية،  أباتشي 
الطاقة الجديدة، واستكشاف حلول بديلة للطاقة المستخدمة 
في عمليات الإنتاج بحقول النفط في الصحراء الغربية المصرية، 

وتعزيز التحول الأخضر لعمليات الإنتاج في الحقول النفطية.

تتولى شركة هندسة وإنشاءات البترول تنفيذ المرحلة الخامسة 
من مشروع خطوط أنابيب الطاقة الحرارية الأرضية في كينيا. 
توليد  حجم  تجاوز  التشغيل،  حيز  المشروع  دخول  وعقب 
توليد  حجم  كينيا  في  الأرضية  الحرارية  الطاقة  من  الكهرباء 
من  استقرارًا  أكثر  إمدادات  يوفر  مما  الكهرومائية،  الكهرباء 
الكهرباء الخضراء لدعم التنمية الاقتصادية والاجتماعية المحلية.



28 السلامة في الإنتاج	

30 التشغيل الأخضر	

32 التوافق مع البيئة	

التعايش 
المتناغم
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التعايش المتناغم

إطلاق أنشطة »شهر السلامة في الإنتاج« وترسيخ السلامة 
على أرض الواقع من خلال ستة إجراءات رئيسية

خلال »شهر السلامة في الإنتاج«، نفذت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الجزائر في مشروع حقل زارزايتين النفطي ستة إجراءات رئيسية، 
شملت إجراء عمليات تفتيش السلامة وتنفيذ تدريبات السلامة وتعزيز الإنتاج الأنظف، ما أسهم في رفع وعي الموظفين بالسلامة، وتعزيز قدراتهم 

العملية، ومواصلة ترسيخ أسس السلامة.

دراسة حالة

لجميع  للسلامة  الشهري  الاجتماع  المؤسسية من خلال  ثقافتها  في  أولًاً«  »السلامة  مفهوم  الكاميرون  في  الدولية  والإنتاج  الاستكشاف  رسّخت شركة 
الراهن،  السلامة  وضع  وتحليل  السلامة،  بمفاهيم  التوعية  الاجتماع  ويتضمن  الموظفين.  وسلامة  ولجنة صحة   ،Stop Card وبطاقات  الموظفين، 
 Stop Card والإعلان عن مدى تحقيق مؤشرات السلامة في الشركة، وتكريم الموظفين الذين يقدمون مقترحات بناّءة بشأن السلامة. وتمثل بطاقات
آلية لإشراك جميع الموظفين في الوقاية من مخاطر السلامة والسيطرة عليها؛ إذ يجوز لأي موظف يكتشف خطرًا محتملًاً على السلامة تعبئة بطاقة 
Stop Card وتسليمها إلى إدارة الصحة والسلامة والأمن والبيئة )HSSE(، التي تتولى تصنيفها ومعالجتها. وتعُد لجنة صحة وسلامة الموظفين جهة 

رقابية معنية بإدارة الصحة والسلامة، وتتألف من ممثلين عن الإدارة والموظفين. وخلال السنوات الخمس الماضية، لم تسجل الشركة أي حوادث متعلقة 
بالصحة أو السلامة أو البيئة، كما لم تشهد أي حوادث مسؤولية تتعلق بسلامة العمليات من المستوى Tier 2 أو أعلى؛ وحتى نهاية يونيو 2026، حققت 

الشركة تراكمًا قدره 1856 يومًا من دون أي حوادث أدت إلى فقد وقت العمل.

أنشأ قسم إدارة مشروع تيلينغا في أوغندا التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول إطارًا رقابيًا متكاملًاً يغطي نظام إدارة السلامة، وتدابير الوقاية من المخاطر، 
وإدارة سلامة التنقل، ونظام إدارة الطوارئ، وبناء القدرات الناعمة.  وفي مارس 2024، تجاوز عدد ساعات العمل الآمنة للمشروع حاجز 30 مليون ساعة. 
وفي عام 2025، تعاون المشروع مع المالك توتال إنرجيز وائتلاف MDT لتنفيذ سلسلة من الدورات التدريبية المتعاقبة بعنوان »حماية السلامة 2025« 
على مدى 14 يومًا ، شملت 1100 موظف صيني وأجنبي في منطقتي العمل الشمالية والجنوبية، وتضمنت 102 ساعة من المحاضرات والتدريبات العملية 
الميدانية حول 47 موضوعًا ، من بينها تنفيذ العمليات وفق المعايير، وفحص المخاطر المحتملة، والإنقاذ في حالات الطوارئ. كما تعاون المشروع مع 
منظمة دولية للإسعافات الأولية لتنفيذ تدريب معتمد في مجال الإسعافات الأولية، بما عزز مهارات الإنقاذ الذاتي والمتبادل لدى موظفي الخطوط الأمامية 
ورفع مستوى استجابة الفريق لحالات الطوارئ. وحتى الآن، لم يشهد المشروع طوال فترة تنفيذه أي حوادث مسؤولية متعلقة بسلامة الإنتاج أو أي حوادث 
تمس الأمن العام. ولقد حاز المشروع جائزة »الممارسة المتميزة في مجال الأمن والحماية في الخارج لعام 2024« خلال مؤتمر المنتدى العالمي للتعاون 

في مجال الأمن العام )ليانيونقانغ( لعام 2024.

السلامة في الإنتاج

مشروع تيلينغا في أوغندا التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول ينظم فعالية تكريمية بمناسبة تحقيق 
30 مليون ساعة عمل آمنة

مشروع تيلينغا في أوغندا التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول 
ينفذ تدريبًا على الإسعافات الأولية

تلتزم سينوبك في أفريقيا التزامًا جادًا بمسؤولياتها عن سلامة الإنتاج، وتطبقّ بصرامة معايير نظام الصحة والسلامة والبيئة )HSE( والمواصفات 
الفنية، وتعزّز إدارة الشركات العاملة العابرة الحدود ومواقع المشاريع، وتنفّذ برامج التثقيف والتدريب وتمارين الاستجابة للطوارئ، وتجري عمليات 

دورية لتحديد المخاطر ومواطن الخطر الكامنة، بما يضمن صحة الموظفين وسلامتهم ويعزّز قدرات السلامة الجوهرية للشركة.

أعمال  لمختلف   PSA اجتماعات  عقد 
إليها؛  الإنشاء لتحديد المخاطر والتنبيه 
بدء  قبل  القبول  فحوصات  وإجراء 
 CTUو  Workover( الأعمال  مختلف 
القيادة  أعمال  وتنفيذ  وغيرها(؛   WLو
الخاصة؛  للعمليات  الميداني  والإشراف 
بتنظيم  الميدانيين  المشرفين  وقيام 
مقدمي  لموظفي  أسبوعية  اجتماعات 
أداء  لاستعراض  الموقع  في  الخدمات 
لتحليل  اجتماعات  وعقد  HSE؛ 

السلامة ميدانيًا أثناء تنفيذ الأعمال.

الوقاية من مخاطر السلامة المحتملة

بتنظيم  الخدمات  مقدمي  مطالبة 
لرفع  السلامة  على  شهرية  تدريبات 
بالسلامة  الموقع  في  العاملين  وعي 
وتنمية قدراتهم على الوقاية من مخاطر 

السلامة.

تعزيز التدريب على السلامة

الآبار  على  السيطرة  تمارين  إجراء 
مواقع  في  الحرائق  مكافحة  وتمارين 
حقول النفط، بما يعزز القدرات العملية 

للعاملين في الموقع.

تنفيذ تمارين السلامة

الآبار  إصلاح  خدمات  مقدمي  مطالبة 
الهيئة  بمتطلبات  الصارم  بالتقيد 
الوطنية الجزائرية لتنظيم قطاع الطاقة 
لمعالجة  معدات  وتوفير  والمناجم، 
دون  الآبار  إصلاح  ومخلفات  سوائل 
الإنتاج  يعزز  بما  الأرض،  ملامسة 
الأنظف ويضمن حماية البيئة فعليًا أثناء 

تنفيذ العمليات.

تعزيز الإنتاج الأنظف

إدارة  ليشمل  الخدمات  نطاق  توسيع 
من  ممكن  قدر  أكبر  وتقديم  السلامة، 
الدعم لمقدمي الخدمات، ومساعدتهم 
المياه  وتوفير  المخيمات،  إنشاء  على 
المستلزمات  من  وغيرها  والأغذية 
احتياجات  تلبية  يضمن  بما  المعيشية، 

عملهم ومعيشتهم.

توسيع نطاق إدارة السلامة

الميدانيين  والإشراف  التوجيه  توفير 
والجودة  التنفيذ  إجراءات  على 
أعمال  مواقع  في  وغيرها  والسلامة 
الآبار، ومساعدة مقدمي الخدمات على 
مكامن  ومعالجة  المخاطر  تحديد 

الخطر.

تنفيذ عمليات تفتيش السلامة
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التشغيل الأخضر
تلتزم سينوبك في أفريقيا التزامًا صارمًا بالقوانين واللوائح والمعايير والمواصفات ذات الصلة بحماية البيئة، وتدمج المفهوم الأخضر في إدارة الاستثمارات 
والتعاون الخارجي ، وتولي اهتمامًا بحماية البيئة الإيكولوجية والحفاظ على الموارد واستخدامها بكفاءة، بما يسهم في خفض مخاطر التلوث البيئي 

والحد من الآثار السلبية لأنشطتها على البيئة.

وحدة استرداد غاز الشعلة في مشروع أباتشي

3031

الوفاء بالالتزام البيئي وتطبيق الإنتاج الأنظف

مشروع حقل تيلينغا النفطي في أوغندا

مشروع محطة معالجة مياه الصرف الصحي في أديس أبابا

تعمل شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون منذ سنوات في دوالا، وتضع حماية البيئة دائمًا في صدارة أولوياتها. نفذت الشركة 
وإنشاء  التنظيمية،  للمتطلبات  وفقًا  الخطرة  النفايات  والتخلص من  مواردها،  واسترداد  النفايات  تدوير  إعادة  تشمل  مبادرات  أربع  باستمرار 
منظومة للرصد البيئي، والتنمية المشتركة مع المجتمع المحلي. ومن خلال هذه الإجراءات الملموسة، تفي الشركة بمسؤوليتها البيئية، وتدمج 

المفاهيم الخضراء في عملياتها الإنتاجية والتشغيلية، وتسهم في التحسين المستمر للبيئة الحضرية في دوالا.

منذ عام 2024، تجمع شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون نفايات الورق الناتجة عن عملياتها، وقد نقُل ما مجموعه نحو 35 طنا 
من نفايات الورق إلى منشأة لإعادة التدوير والمعالجة، حيث تحُوّل إلى صواني للبيض تسُتخدم في التعبئة والنقل.

النفايات الإلكترونية ونحو 300 حاوية مستعملة كانت  بالتخلص الآمن والمتوافق مع الأنظمة من 10 أطنان من  تم تكليف جهة متخصصة 
تسُتخدم لتخزين المنتجات الكيميائية. وتلتزم جميع إجراءات التخلص من النفايات الخطرة التزامًا صارمًا باللوائح البيئية المحلية، مع الاحتفاظ 
بوثائق كاملة لنقل النفايات، بما يضمن التخلص من كل دفعة من النفايات الخطرة وفقًا للأنظمة ويمنع بفاعلية مخاطر تلوث التربة والمياه 

الجوفية.

تم إنشاء وتطبيق نظام شهري لإعداد »تقرير التنفيذ البيئي«، بما يدفع نحو تحول الإدارة البيئية من الاعتماد على التقديرات المستندة إلى الخبرة 
إلى نهج قائم على البيانات.

عملت إدارة مشروع أوغندا التابعة لشركة هندسة وإنشاءات البترول على تصميم محطة متخصصة لمعالجة مياه الصرف خصيصًا لمشروع حقل 
تيلينغا النفطي في أوغندا. وأسهمت تقنيات المعالجة المتقدمة وغير الضارة، مثل الترشيح الفائق والتناضح العكسي، في تحويل مياه الصرف 
الناتجة عن العمليات والأنشطة المعيشية »من نفايات إلى مورد ذي قيمة«، مما حقق المعالجة الكاملة والمتوافقة لمياه الصرف، وخفّض في 
الوقت نفسه استهلاك المياه العذبة. ونظرًا إلى وقوع المشروع داخل متنزه شلالات مورشيسون الوطني، أعدّ الفريق أيضًا »منهجية تنفيذ 
أعمال خطوط الأنابيب مع مراعاة حماية البيئة في المناطق الحساسة بيئيًا خارج الصين«، بما أقام حاجزًا بيئيًا متينًا لحماية المناطق الحساسة 

أثناء تنفيذ الأعمال.

نفّذ فريق المشروع أعماله وفقًا لمتطلبات حماية التنوع البيولوجي، واستخدام المواد القابلة للتحلل الحيوي على نطاق اوسع، وزوّد فرق العمل 
تعديلات خفض  استكمل  كما  النفطية،  للانسكابات  الطارئة  للاستجابة  وحِزم  كامل  بدوام  متخصصة  بفرق طوارئ  الحساسة  المناطق  في 
الضوضاء للمعدات العالية الضجيج، وواصل تطوير آلية دائمة لإنقاذ الحيوانات البرية ورصدها بصورة منتظمة. وفي الوقت نفسه، اختار بذور 
أعشاب محلية أصيلة، ونفّذ أعمال استعادة التضاريس بما يتوافق مع النسيج البيئي المحلي، محققًا هدف »جعل البيئة الطبيعية والمناظر 

الطبيعية أفضل من حالتها الأصلية«.

في ديسمبر 2024، أطلقت شركة شينشينغ للطاقة الجديدة، بالتعاون مع هيئة المياه والصرف الصحي في أديس أبابا، مشروع محطة معالجة 
»التصميم–البناء–التشغيل«،  يشمل  متكاملًاً  نموذجًا  الخارجية  للمشروعات  الشركة  واعتمدت  الشرقية.  المنطقة  في  الصحي  الصرف  مياه 
والتزمت بمسؤوليات التشغيل لضمان استقرار تشغيل المشروع على المدى الطويل. ويستخدم المشروع عمليات ومعدات متقدمة لمعالجة مياه 

الصرف الصحي، بما يسهم في حماية الأنهار والمياه الجوفية وسلامة الصحة العامة.

يواصل مشروع أباتشي التابع لشركة الشراكة المصرية التي أسستها سينوبك وشركة أباتشي الأمريكية تحسين كفاءة استخدام الطاقة، واستكشاف 
مسار التحول الأخضر لحقول النفط الصحراوية من خلال تدابير عملية.

واستخدام  بالديزل،  الكهرباء  توليد  والاستعاضة عن  المصاحب،  الغاز  باستخدام  الكهرباء  توليد  رئيسية، هي  تدابير  ثلاثة  أباتشي  نفّذ مشروع 
وحدات استرداد الأبخرة، كما احتسب انبعاثات ثاني أكسيد الكربون والميثان وأكسيد النيتروز بالرجوع إلى معيار API لعام 2021. وفي مجال 
توليد الكهرباء باستخدام الغاز المصاحب، جرى تباعًا تجهيز مرافق المعالجة للإنتاج المبكر في 7 مناطق تطوير بضواغط للغاز الطبيعي، بما 
يحقق الاسترداد عالي الكفاءة لغاز الشعلة وإعادة تدويره. وحتى نهاية عام 2025، تجاوز الخفض التراكمي في كمية غاز الشعلة المحروق 60%. 
وفي مجال الاستعاضة عن توليد الكهرباء بالديزل، جرى إنشاء خطوط لنقل الكهرباء في مناطق Bolt وTUT وWON وغيرها، ما أسهم في 
خفض استهلاك الديزل وانبعاثات غازات الدفيئة. وفي مجال استخدام وحدات استرداد الأبخرة، جرى تركيب هذه الوحدات في منطقتي 

Kalabsha وUmbarka، ومن المتوقع أن تسهم في خفض انبعاثات غازات الدفيئة بنسبة 40%.

دراسة حالة

دراسة حالة

دراسة حالة

تعزيز تدابير ترشيد الطاقة وخفض الانبعاثات 
الكربونية في حقول النفط الصحراوية دراسة حالة

 حتى نهاية عام 2025،
 تجاوز الخفض التراكمي في كمية غاز الشعلة المحروق

%60
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التوافق مع البيئة
النباتات  لحماية  خاص  اهتمام  إيلاء  مع  أفريقيا،  في  البيولوجي  التنوع  لحماية  برامج  وتنفّذ  وتحميها،  معها  وتنسجم  الطبيعة  سينوبك  تحترم 

والحيوانات المحلية، بما يسهم في الحفاظ المشترك على الموطن الأخضر لأفريقيا.

منذ إطلاق مشروع الاستعادة البيئية لغابات المانغروف في عام 2022، واصلت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في أنغولا المشاركة في حماية 
النظم البيئية الساحلية المحلية. وحتى مايو 2026، زُرع أكثر من 7،000 شجرة مانغروف. ومن بين أشجار المانغروف التي زُرعت في عام 
2022، والبالغ عددها أكثر من 2،000 شجرة، نجا معظمها وشكّلت تجمعات نباتية مستقرة، كما عادت أنواع مثل سرطانات المدّ وسرطانات 

العيون الكبيرة إلى المنطقة، واستعادت بعض الطيور موائلها.

مشروع الاستعادة البيئية لغابات المانغروف في أنغولا دراسة حالة

المحيطات  »بصفتي موظفًا في سينوبك، يسعدني أن أساهم في حماية 
والنظم البيئية. فالمكان الذي زرعنا فيه الأشجار بأيدينا سيصبح مكانًا ينعم 

بالسعادة.«

—— مورا فرانسيسكو، موظف في شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية 
في أنغولا

"إن عودة السرطانات الناسكة إلى المسطحات الطينية المدّية دليل على 
أن النظام البيئي قد تعافى. ويسعدني أن أساهم من خلال إجراءات عملية 
في تحسين البيئة الإيكولوجية للمحيط الأطلسي وتعزيز المرونة الطبيعية 

للساحل."

—— أديلسون أوليفيرا، موظف في شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية 
في أنغولا

غرس "شجرة الصداقة" في الجزائر

الجزائرية  الصينية  الصداقة  حديقة  تعُد 
الصين  بين  الصداقة  على  شاهدًا 
والجزائر. وقد غرس الجانبان معًا شجرة 
دائمة  الجزائرية  الصينية  الصداقة 
الخضرة وشجرة الأمل للتعاون الجزائري 
سينوبك  وحدات  وتبرعت  الصيني. 
ملايين   3 من  بأكثر  الجزائر  في  العاملة 
كما  الحديقة،  إنشاء  في  للمشاركة  دينار 
الأشجار  غرس  فعالية  في  شاركت 

للصداقة الصينية الجزائرية.

دراسة حالة
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مشروع جهاز الحفر الذكي المتكامل منخفض الضوضاء يفوز بجائزة أفضل 
ممارسة »صغيرة وجميلة« للتعاون الدولي في مجال الطاقة

بأوغندا  تيلينغا  مشروع  في  البترول  لهندسة  تشونغيوان  شركة  تلتزم 
بمبدأ "الحماية أولًاً ، ثم البناء"، يستخدم المشروع جهاز حفر ذكيًا فائق 
الهدوء بمستوى ضوضاء يبلغ 50 ديسيبل، وهو من أكثر الأجهزة تطورًا، 
ولا  الألوان.  متغيرة  بمصابيح  وزُوّد  تمويهية  بألوان  الجهاز  طُلي  كما 
بل  السائلة فحسب،  والمخلفات  للنفايات  تصريفًا صفريًا  ذلك  يحقق 
يحد أيضًا بفاعلية من التأثير في الحيوانات البرية، مع خفض انبعاثات 
إلى  إضافة  التقليدية.  الحفر  بأجهزة  مقارنة   90% من  بأكثر  الكربون 
الزرافات  حركة  لأنماط  وفقًا  البرية  للحيوانات  ممرات  أنُشئت  ذلك، 
موائلها  حماية  بهدف  البرية،  الحيوانات  من  وغيرها  والأسود  والظباء 
خطوط  إنشاء  أعمال  نطاق  إلى  الخطأ  طريق  عن  دخولها  وتجنب 

الأنابيب.

حظي مستوى الإدارة والرقابة البيئية للمشروع بإشادة الجهات المحلية، 
وفاز  الأوغندية،  البترول  وهيئة  الأوغندية  البرية  الحياة  هيئة  فيها  بما 
تباعا بجائزة »أفضل مقاول في مجال الصحة والسلامة والأمن والبيئة 
الذهبية«  المساهمة  و»جائزة  إنرجيز،  توتال  شركة  من   »)HSSE(
الأوغندية. كما فاز مشروع جهاز  والبترول  التعدين  السنوية من غرفة 
الضوضاء بجائزة أفضل ممارسة  المتكامل والذكي والمنخفض  الحفر 

»صغيرة وجميلة« للتعاون الدولي في مجال الطاقة.

دراسة حالة

والظباء  النهر  أفراس  »تعيش 
في  البرية  الحيوانات  من  وغيرها 
هدوء وطمأنينة على ضفاف بحيرة 
قبل  العمال،  ينشغل  فيما  ألبرت، 
حواجز  بإقامة  الإنشاء،  أعمال  بدء 
التي  الطيور  إناث  لحماية  عازلة 
نطاق  من  بالقرب  بيضها  تضع 
العمل... لقد شهدت بنفسي فريق 
أعمال  بالتزامن مع دفع  المشروع، 
المشروع قدمًا ، على تنفيذ تدابير 
المعايير  أعلى  وفق  البيئية  الإدارة 

وحماية موائل الحيوانات البرية.«

—— ناجاجا نانسي، مهندسة 
بيئية في مشروع أوغندا التابع 

لشركة هندسة وإنشاءات البترول
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التنوع والشمول

العمالة المحلية

تلتزم سينوبك في أفريقيا بالنظم القانونية الدولية ونظم البلدان المضيفة والصين، كما تتقيد بالقوانين واللوائح المتعلقة بالاستقطاب والتوظيف 
العادلة، وتعامل  للقوانين واللوائح وتكافؤ الفرص والمعاملة  الموظفين وفقًا لمبادئ الامتثال  والأجور والمزايا والضمان الاجتماعي. وتستقطب 
الموظفين من مختلف القوميات والجنسين والأعراق والجنسيات والأعمار والمعتقدات الدينية والحالات الاجتماعية على قدم المساواة، بما يضمن 
قانونية ونزاهة وعدالة عمليتي الاستقطاب والتعيين بأكملهما. كما أنشأت آلية للتواصل اليومي مع الموظفين، ووفرت قنوات ميسرة للتعبير عن 
الحقوق  بما يصون  الودي،  التشاور  نحو ملائم من خلال  العمالية على  النزاعات  أو  النظر  الخلافات في وجهات  تسوية  وتعمل على  مطالبهم، 

والمصالح المشروعة للموظفين. وتدفع قدمًا ببناء فرق عمل متعددة الثقافات، وتعزز التفاهم المتبادل بين الموظفين الصينيين والأجانب.

لتوظيف  الأولوية  إعطاء  المشاريع، مع  تنفيذ  المحلية في  العمالة  العمالة"، وتعمل على توظيف  الكفاءات وتوطين  "تدويل  بمبدأ  تلتزم سينوبك 
السكان المحليين، إذ يتجاوز متوسط عدد العاملين سنوياً 10،000 شخص. وفي عام 2025، وفرت 16،000 فرصة عمل للسكان المحليين.

ينحدر موظفو مشروع تيلينغا في أوغندا التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول من 20 
دولة، بما فيها أوغندا والمملكة المتحدة وألمانيا والصين والهند، ومن بينهم أكثر من 300 
التنوع  مفهوم  من  وانطلاقًا  من %80.  أكثر  الأجانب  الموظفين  نسبة  وتشكل  موظفة، 
مختلف  من  للموظفين  العمل  وممارسات  الثقافية  العادات  الشركة  تحترم  والشمول، 
التطوير  فرص  تكافؤ  يضمن  بما  والتقييم،  للوظائف  موحدًا  نظامًا  وأنشأت  الجنسيات، 

للموظفين الصينيين والأجانب.

تلتزم شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون التزامًا صارمًا بالقوانين واللوائح المحلية المتعلقة بالتوطين، وتوفر عددًا كافيًا من فرص العمل 
وحزمة متكاملة من المزايا. ويبلغ عدد موظفيها المحليين 118 موظفًا، بما يمثل 88% من إجمالي موظفيها.

وظفت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية وشركة الهندسة الدولية ودربتا وطورتا أعدادًا كبيرة من الكفاءات المتخصصة في إنتاج النفط والغاز وخدمات 
هندسة البترول، ووفرتا بصورة تراكمية أكثر من 7000 فرصة عمل محلية في الجزائر.

وفرتا شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية وشركة 
 الهندسة الدولية بصورة تراكمية أكثر من

7،000 فرصة عمل محلية في الجزائر

 ينحدر موظفو مشروع تيلينغا في أوغندا من

 20 دولة،

 وتشكل نسبة الموظفين الأجانب أكثر من

%80

يبلغ عدد موظفي المحليين في شركة الاستكشاف 
 والإنتاج الدولية في الكاميرون

88% من إجمالي موظفيها
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تتعاون شركة الهندسة الدولية مع كليات البترول والمدارس الفنية المحلية في أفريقيا لتوفير 
إعداد  في  أسهمت  وقد  المحليين،  للسكان  والوظائف  العملي  والتدريب  التدريب  فرص 
مجموعة من الكوادر الفنية والإدارية الأساسية. ويشغل بعض الموظفين حاليًا مناصب مهمة، 

منها مدير السوق، ورئيس الحسابات، ومساعد مدير المشروع، ومدير المنصة.

تعمل شركة هندسة وإنشاءات البترول على تعزيز تدريب الكفاءات الفنية المحلية، كما تتعاون 
مع معهد البترول الأوغندي وغيره من المؤسسات التعليمية لإنشاء قواعد مشتركة للتدريب 
العملي وتنفيذ برامج تدريبية في المهن الأساسية، بما فيها اللحام والكهرباء وأجهزة القياس 
المحلي.  المجتمع  أبناء  والتحكم. وقد درّبت الشركة حتى الآن أكثر من 2،000 شاب من 
وأطلقت برنامج تدريب اللحّامين »تألقّ شرر اللحام في أوغندا«، الذي يستهدف تدريب ما 
لحّامًا أوغنديًا مؤهلًاً تأهيلًاً عاليًا وحاصلًاً على شهادات دولية. وحتى الآن،  بين 30 و50 
نجح البرنامج في إعداد 60 لحّامًا أوغنديًا يحملون شهادات لحام دولية، بما فيها شهادات 

.)ASME( والجمعية الأمريكية للمهندسين الميكانيكيين )AWS( جمعية اللحام الأمريكية

تستقطب شركة تشونغيوان لهندسة البترول سنويًا عددًا من خريجي الجامعات الأوغندية، 
وتوفر لهم تدريبًا عمليًا بالتناوب الوظيفي لمدة 6 أشهر، بما يتوافق مع تخصصاتهم المهنية 
وتوجهاتهم للتطور الشخصي، مع إتاحة فرصة الاستمرار في العمل للمتميزين منهم. وحتى 

عام 2026، شارك في هذا البرنامج 51 خريجًا أوغنديًا.

تطوير الموظفين
توفر سينوبك في أفريقيا فرص التدريب ومنصات التطوير للموظفين الصينيين والأجانب، بما يساعدهم على إتقان المهارات المهنية، كما 

أنشأت آلية علمية للترقية ومسارات منظمة للتطور المهني.

تنفذ شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون "برنامج تأهيل وتطوير الكفاءات في قطاع النفط"، الذي أسهم في إعداد عدد كبير من 
الكفاءات المتميزة في قطاع النفط محليًا.

41

»برنامج تأهيل وتطوير الكفاءات في قطاع النفط« التابع لشركة سينوبك الدولية للاستكشاف والإنتاج في الكاميرون

إنشاء مختبرات 
جامعية

برنامج التدريب 
طويل الأجل على 

رأس العمل

برنامج التدريب 
العملي قصير الأجل

إيفاد موظف للمشاركة في منتدى تنمية الشباب العالمي لعام 2024دراسة حالة

في أغسطس 2024، توجّه روميو، المشرف على مشروع موثوقية المعدات الدوارة وإمدادات الطاقة في شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية 
في الكاميرون، إلى بكين وتشانغشا بصفته أحد ممثلي الشباب الاثنين عن سينوبك، للمشاركة في جميع فعاليات منتدى تنمية الشباب العالمي 

لعام 2024. منذ عام 2011، تبرعت الشركة بأجهزة ومعدات تزيد قيمتها على مليون دولار أمريكي لخمسة مختبرات في  	
أربع جامعات محلية.

العمل  رأس  العملي على  للتدريب  برنامج  أطُلق  ذة،  المنفَّ الحفر  مع عمليات  وبالتزامن  مارس 2022،  في  	
للكفاءات الشابة في قطاع النفط لمدة 18 شهرًا.

منذ عام 2011، تم تأهيل ما مجموعه 137 الكفاءات الشابة، من بينهم 16 شابًا تم تأهيلهم بالتعاون مع  	
جامعات محلية أبُرمت معها اتفاقيات تعاون.

تخصيص الوظائف الرئيسية في الإدارات الفنية، مثل الاستكشاف والتطوير وعمليات الإنتاج، لتكون  	
فرصًا للتدريب العملي للطلاب الملتحقين بالمدارس الثانوية والمدارس المهنية والجامعات المحلية، 
ر للشباب الذين لم يمضِ على تخرجهم أكثر من عامين فرص تدريب عملي  لمدة 3 أشهر. كما توُفَّ

مدفوعة الأجر لمدة تتراوح بين 4 و6 أشهر.

 في عام 2025، استثمرت الشركة نحو

440 ألف دولار 
أمريكي في تدريب الموظفين المحليين

ي عام 2025، استثمرت الشركة

200 ألف دولار
أمريكي في تدريب الكفاءات المحلية بقطاع النفط

ت شركة هندسة وإنشاءات البترول حتى الآن 
 أكثر من 

 2،000 
شاب من أبناء المجتمع المحلي

 حتى الآن، نجح البرنامج في إعداد

60 لحّامًا أوغندياً يحملون شهادات لحام 
دولية، بما فيها شهادات جمعية اللحام الأمريكية 

)AWS( والجمعية الأمريكية للمهندسين 
)ASME( الميكانيكيين
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افتتحت رسميًا في مركز Sunmaker الدورة الثانية من برنامج التدريب على المهارات في أوغندا، 
التي نظمتها إدارة المشروع التابعة لشركة إنشاءات هندسة البترول لمشروع تيلينغا في أوغندا
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الإرشاد المهني بنظام »المعلمّ والمتدرب« مشروع تدريب عمال اللحام المحليين في أوغندا

يضم مشروع الطريق RWC314، الذي تنفذه شركة هندسة وإنشاءات البترول، 235 عاملًاً، يشكل سكان القرى الكينية المحلية أكثر من %95 
منهم. وبعد تلقي تدريب منهجي، تحول كثير منهم من مزارعين إلى عمال فنيين واكتسبوا مهارات مهنية متخصصة. وكان كارو، مشغّل آلة 

الرصف، أحد المستفيدين من ذلك.

في السابق، كان كارو يعيل أسرته المكونة من خمسة أفراد من مزرعة شاي مساحتها 3 مو، وكان دخله محدودًا للغاية. وبعد انضمامه إلى 
سينوبك، تلقى إرشادًا ميدانيًا من المعلمّين الصينيين، وأتقن تشغيل آلة الرصف ومراقبة درجة حرارة الأسفلت وغيرهما من التقنيات الأساسية، 
ما أدى إلى ارتفاع دخله بصورة كبيرة. وقال كارو: »نقل إلينا المعلمّون الصينيون جميع التقنيات الأساسية من دون تحفظ، ما مكّننا من اكتساب 

مهارات مهنية متخصصة«.

في ديسمبر 2025، أجرى وزير الطرق والنقل الكيني ديفيس تشيرتشير ونائبه مبوغوا والوفد المرافق لهما زيارة ميدانية لثلاثة مشاريع طرق 
قيد الإنشاء، من بينها مشروع RWC665. وبعد أن علم مبوغوا بأن المشاريع استوعبت ما يقرب من 100 عامل محلي للمشاركة في أعمال 

الإنشاء، رفع إبهامه قائلًاً: »لا يقتصر الأمر على بناء الطرق، بل يشمل أيضًا إعداد كوادر البناء للمستقبل«.

قالت كارونغي كريستين، عاملة لحام هياكل مواقع الآبار في مشروع أوغندا التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول: »بعد انضمامي إلى فريق 
سينوبك، ارتفع دخلي وأصبحت حياتي أكثر سعادة«. وبعد تلقي التدريب، تطورت كالوجي، البالغة من العمر 31 عامًا، من امرأة عادية إلى إحدى 

الكفاءة الرئيسية ذات المهارات المهنية في اللحام، وارتفع دخلها بعد إتقان تقنيات اللحام.

في موقع المشروع، توليكالوجي عناية ودقة بالغتين في تنفيذ كل وصلة لحام. وقد حصلت على شهادة لحام AWS الصادرة عن الجمعية 
المصرية للحام بتفويض من جمعية اللحام الأمريكية، لتصبح إحدى الكفاءات الفنية الأساسية في المشروع المشترك بين الصين وأوغندا. وتنجز 

يوميًا أعمال لحام 16 وصلة من قضبان التأريض المسطحة و3 حوامل لبكرات الكابلات.

منذ عام 2023، ابتكر مشروع أوغندا التابع لشركة هندسة وإنشاءات منظومة تدريب متكاملة »ثلاثية الأبعاد«، تغطي 9 مهن أساسية، منها اللحام 
والأعمال الكهربائية وتركيب الأنابيب. وقد وفر المشروع فرص عمل لأكثر من 240 موظفة محلية حتى الآن.

دراسة حالة دراسة حالة
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تنفيذ مشروع »تدريب المدربين«

نظمت شركة تشونغيوان لهندسة البترول ونفذت مشروع »تدريب المدربين« )Train The Trainer ،TTT(، الذي استهدف المحاضرين في 
لمساعدتهم على  ميدانية،  القطاع وخبرات  تقنيات  أحدث  تدريبًا عمليًا على  لهم  وقدم  المحلية،  والجامعات  والتقني  المهني  التعليم  كليات 

تحديث المحتوى التعليمي وتحسين قدرتهم على إعداد الممارسين المستقبليين.

في يونيو 2024، أنُجز أول برنامج لتدريب المدربين )TTT( في كلية سانت سيمون بيتر المهنية بمدينة هويما في غرب أوغندا، وشمل فصلين 
تدريبيين في تقنيات اللحام وصيانة ميكانيكا السيارات، بمشاركة 11 متدربًا. وبعد التدريب، اجتاز جميع المتدربين التقييم وحصلوا على شهادات 

بالمستويات ذات الصلة. وحضر ممثلون عن هيئة البترول الأوغندية وشركة توتال إنرجيز حفل التخرج، وأشادوا بالبرنامج إشادة كبيرة.

للعلوم  مبارارا  جامعة  من  لمحاضرين  أيام  خمسة  لمدة  غامرًا  تدريبيًا  برنامجًا  البترول  لهندسة  تشونغيوان  شركة  نظمت   ،2025 يوليو  في 
والتكنولوجيا في موقع عمليات الحفر التابع لها، شمل وحدات تدريبية حول التشغيل الآمن والتعرف على المعدات ومبادئ التحكم في الآبار 

وغيرها. وأفاد المحاضرون المشاركون بأن محتوى التدريب أسهم بفاعلية في سد الفجوة المعرفية بين المناهج الجامعية والعمليات الفعلية.

تنفيذ مشروع لتدريب الموظفين المحليين في أفريقيادراسة حالة

في عام 2026، نظمت شركة تشونغيوان لهندسة البترول ونفذت للمرة الأولى في أوغندا مشروعًا للتدريب المهني لغير الموظفين في قطاع 
النفط والغاز، مفتوحًا أمام عامة الجمهور. وأعلن المشروع عن استقطاب المتقدمين عبر صحف وطنية، وتلقى ما مجموعه 203 طلبات، 
واختير في النهاية 25 متدربًا للمشاركة في التدريب بعد عملية فرز صارمة. ودمج المحتوى التدريبي أنظمة اعتماد دولية في القطاع، مثل 
IWCF وIADC، لمساعدة المتدربين على اكتساب المعارف الأساسية للقطاع والإلمام بالمعايير المعمول بها دوليًا. وفي النهاية، أتم المتدربين 

البالغ عددهم 25 البرنامج بنجاح، واجتاز 15 منهم اختبارات الاعتماد الدولية للقطاع.

دراسة حالة

أقامت شركة تشونغيوان للهندسة البترولية علاقات تعاون مع جامعة ماكيريري )Makerere University( وجامعة كامبالا )Kyambogo University(، ونظّمت دورات 
تدريبية في تقنيات التحكم في الآبار

شمل فصلين 
تدريبيين في تقنيات اللحام وصيانة ميكانيكا السيارات

بمشاركة

11 متدرباً
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العناية بالصحة البدنية والنفسية
تعمل سينوبك على بناء علاقات عمل متناغمة في أفريقيا، وتحترم موظفيها وترعاهم، وتثري حياتهم خارج أوقات العمل، وتقدّم الدعم للموظفين 

الذين يواجهون صعوبات، بما يعزز باستمرار شعورهم بالرضا والسعادة والأمان.
أسست شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون نقابة موظفي APDEA، وشكّلت جمعيات رياضية للموظفين تشمل الكرة الطائرة وكرة الطاولة 

والريشة الطائرة والتنس واللياقة البدنية وغيرها، كما تنظّم بانتظام أنشطة لبناء فرق العمل، بما يثري حياة الموظفين خارج أوقات العمل.

أوغندا  في  البترول  وإنشاءات  هندسة  لشركة  التابع  تيلينغا  مشروع  نظّم 
)EAP( تدريبًا للموظفين ضمن برنامج مساعدة الموظفين

نظّم مشروع تيلينغا التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول في أوغندا، بالتعاون 
مع الدفعة الـ24 من الفريق الطبي الصيني الموفد إلى أوغندا، فعالية فحوص 

طبية مجانية للموظفين

دعا مشروع زارزايتين التابع لشركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الجزائر فريق 
مركز الطب الصيني التقليدي التابع للبعثة الطبية الصينية لمساعدة الجزائر إلى 
زيارة حقل زرزاتين النفطي، لتنظيم فعالية »نشر ثقافة الطب الصيني التقليدي 
في الحقول النفطية وتقديم استشارات طبية مجانية للعناية بصحة الموظفين«.

نظّمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الغابون مشاركة موظفيها في سباق 
النخبة للجري لمسافة 10 كيلومترات في بورت جنتيل.

4647

نظّمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون مشاركة الموظفين في فعالية رياضية وديةنظّمت شركة هندسة وإنشاءات البترول مسابقة شد الحبل »تحالف البناّئين« في مشروع تيلينغا بأوغندا
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مكتبة طريق الحرير — رف الكتب الصيني
الكتب  رف   – الحرير  »مكتب طريق  مشروع  ونفّذت  للتواصل،  الكتب جسرًا  من  سينوبك  واتخذت  الثقافي.  للتبادل  مهمة  وسيلة  الكتب  تعُدّ 
الصيني« في عدد من الدول الأفريقية، منها مصر والجزائر والكاميرون، لتوفير كتب تتناول موضوعات صينية في مجالات الاقتصاد والمجتمع 
والثقافة وغيرها للقراء والسكان المحليين. ولم يسهم هذا المشروع في نشر الثقافة الصينية المتميزة فحسب، بل أتاح أيضًا للسكان المحليين نافذةً 
للتعرّف إلى الصين، ليصبح جسرًا ثقافياً زاخرًا بعبق الكتب يصل الثقافة الصينية بالعالم، ومنصةً للتبادل تبُرز العمق الحضاري للصين، ويضخ 

زخمًا جديدًا في تعزيز التبادل بين الدول والصداقة بين الشعوب.

في نوفمبر 2023، أقُيمت في القاهرة، عاصمة مصر، مراسم تدشين عرض الكتب الصينية في مكتبة الجامعة المصرية الصينية، حيث تبرعت سينوبك 
بأكثر من 500 كتاب للجامعة. وقالت سوناتا، نائبة رئيس مجلس إدارة الجامعة المصرية الصينية: »لقد أسهم تبرع سينوبك السخي في إثراء مكتبتنا 

وتهيئة بيئة تعليمية قيّمة، كما أقام جسرًا للتبادل الثقافي بين أعضاء هيئة التدريس والطلاب«.

الكتب  رف   — الحرير  طريق  »مكتبة  مشروع  تدشين  مراسم  سينوبك  أقامت   ،2023 يناير  في 
الصيني« في المكتبة الميدانية بحقل زارزايتين النفطي في الجزائر، وتبرعت بـ350 كتابًا. وفي 
للتبرع بالكتب ضمن مشروع »مكتبة طريق الحرير — رف  العام نفسه، نظمت فعالية  يونيو من 

الكتب الصيني« في جامعة الجزائر 1 بالجزائر، وتبرعت بأكثر من 460 كتابًا.

لي جيان، سفير الصين 
لدى الجزائر آنذاك

«يعكس تبرع سينوبك بالكتب لجامعة الجزائر 1 حس المسؤولية الذي تتحلى به الشركة في دعم 
هذه  بأن  ثقة  على  ونحن  الكفاءات.  إعداد  في  والمساهمة  الجزائر  في  التعليم  قطاع  تطوير 

المجموعة من الكتب ستصبح نافذة تتيح لطلبة الجامعة إثراء معارفهم وتعميق فهمهم للصين.»

ثنائية راسخة ووثيقة. ومن  تقليدية عميقة، وتربطهما علاقات  الجزائر والصين صداقة  »تجمع 
جامعة  وتعُد  البلدين.  بين  والثقافة  للمعرفة  جسرًا  يبني  أن  الصيني«  الكتب  »رف  إنشاء  شأن 
الجزائر 1 أقدم جامعة تأسست في الجزائر، وتتمتع بقدرات قوية في التدريس والبحث العلمي. 

ونأمل في إقامة مزيد من أوجه التعاون العملي مستقبلًاً مع الشركات والجامعات الصينية«.

فارس مختاري، رئيس جامعة 
الجزائر 1 آنذاك

عام 2023، 
إجمالي التبرع بالكتب في الجزائر 

+810 مجلدات
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تدشين »مكتبة طريق الحرير — رف الكتب الصيني« في جامعة القاهرة

53

في يوليو 2025، تم افتتاح "مكتبة طريق الحرير – الرف الصيني للكتب" في كلية العلاقات الدولية بجامعة ياوندي الثانية في الكاميرون. وقد تبرعت 
شركة سينوبك بأكثر من 1000 كتاب، و10 رفوف للكتب، و10 مكاتب، و80 كرسياً.

في نوفمبر 2025، أقُيمت في جامعة القاهرة مراسم تدشين »مكتبة طريق الحرير — رف الكتب الصيني«، حيث تبرعت سينوبك بـ1،000 كتاب. 
وقالت نجلاء رأفت، عميدة كلية الآداب بجامعة القاهرة: »لم تقتصر مساهمة سينوبك على التبرع بالكتب والمواد فحسب، بل أتاحت أيضًا منصة للتبادل 
الثقافي لكلية الآداب بجامعة القاهرة. ويؤكد هذا الحدث الترابط الوثيق بين التبادلات الاقتصادية والتعليمية والثقافية، ونأمل أن يكون نقطة انطلاق 

لتوسيع نطاق التبادل والتعاون بين الجانبين ليشمل مزيدًا من المجالات مستقبلًاً «.

سادت أجواء إيجابية في موقع الفعالية



التبادل الثقافي والإنساني
يمثل التبادل بين الحضارات والتعلم المتبادل فيما بينها قوة دافعة لا تنضب لتقدم الحضارة الإنسانية وتحقيق السلام والتنمية في العالم. وعلى 
مدى آلاف السنين، تألقت الحضارتان الصينية والأفريقية جنباً إلى جنب، لتشكلا المصدر التاريخي والفكري للصداقة الصينية الأفريقية. وتعمل 
سينوبك في أفريقيا على إرساء آليات للتكامل الثقافي، وإنشاء منصات للتبادل الثقافي، وتنظيم أنشطة للتبادل بين الثقافات، وصالونات متعددة 

الثقافات، ودروس للتواصل اللغوي، وغيرها، بما يعزز التفاهم والتقارب، ويجعلها سفيرًا للصداقة والتبادل بين الصين وسائر دول العالم.

5454

تقرير سينوبك للتنمية
المستدامة في أفريقيا )2021–2025(

الازدهار الثقافي المشترك

فعالية »البحث عن سفراء ثقافيين شباب بين الصين والجزائر« دراسة حالةدراسة حالة

في نوفمبر 2025، أقامت سينوبك في الجزائر العاصمة، عاصمة الجزائر، التصفيات النهائية وحفل توزيع الجوائز لفعالية »البحث عن سفراء 
الثقافة الشباب بين الصين والجزائر«. وحصل 5 شباب على لقب »سفير ثقافي شاب بين الصين والجزائر«.

يصادف عام 2026 الذكرى السبعين لإقامة العلاقات الدبلوماسية بين الصين وأفريقيا، كما أنه »عام التبادلات الإنسانية الصينية الأفريقية«، ما 
يتيح فرصة مهمة للارتقاء بالتبادل الحضاري بين الجانبين إلى مستوى أعلى. وفي يوليو 2026، أطُلقت الدورة الثانية من مبادرة »البحث عن 
سفراءشباب للثقافة الصينية والجزائري« في الجزائر، والدورة الأولى من مبادرة »البحث عن سفراء شباب للثقافة الصينية المصرية« في مصر. 

وبعد عملية الاختيار، سيُختار 10 شباب متميزين لخوض رحلة استكشافية في الصين تشمل مدينتي تشنغدو وشانغهاي.

اعتلى أول مجموعة من مبعوثي الثقافة الجزائريين والصينيين سور الصين العظيم

زار أول مجموعة من مبعوثي الثقافة الجزائريين والصينيين 
قاعة عرض الثقافة المؤسيسية لشركة سينوبك

زار أول مجموعة من مبعوثي الثقافة الجزائريين 
والصينيين القاعة النموذجية لصناعة طاقة 

الهيدروجين

55

زار أول مجموعة من مبعوثي الثقافة 
والصينيين  الجزائريين  الشباب 

المعبد السماوي في بكين
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ثقافة الأعياد
تعُدّ الأعياد حاملًاً مهمًا لتاريخ الدول والشعوب 
وثقافاتها، إذ تزخر بذاكرة ثقافية جماعية ثرية. 
وتحترم سينوبك المعتقدات الدينية والعادات 
ومناطقه،  العالم  دول  مختلف  في  والتقاليد 
الصينية  بالأعياد  للاحتفاء  فعاليات  وتنظّم 
الأنشطة  ذلك  في  بما  والدولية،  والمحلية 
وعيد  الربيع  عيد  بعادات  المرتبطة  الثقافية 
من  وتتخذ  الفطر،  وعيد  الخريف  منتصف 
التقارب  لتعزيز  وصل  حلقة  الأعياد  ثقافة 
الوجداني بين الموظفين الصينيين والأجانب.

تناغم ثقافي وأعياد تقرّب القلوب دراسة حالة

في السنوات الأخيرة، خططت المكتب التمثيلي في أفريقيا بعناية لسلسلة من أنشطة التبادل 
القاهرة وجامعة عين شمس  الجامعات، منها جامعة  المتنوعة ونفذتها في عدد من  الثقافي 
الشعبين  تلاحم  على  جميلًاً  شاهدًا  الأنشطة  هذه  تصبح  والتي  الصينية،  المصرية  والجامعة 

الصيني والشعوب الأفريقية ومسيرتهما المشتركة واندماج ثقافاتهما.

خلال »اليوم العالمي للغة الصينية« في عامي 2025 و2026، نظّمت سفارة الصين لدى مصر، ومركز التعاون والتبادل للغات بين الصين والدول 
الأجنبية، والجامعة المصرية الصينية، وسينوبك فعاليات »اليوم العالمي للغة الصينية« في الجامعة المصرية الصينية لعامين متتاليين. ولم تقتصر 
الشاي،  والمأكولات وفن  التقليدي والأزياء  الصيني  الصيني والرسم  الخط  لفن  أيضًا أجنحة  والثقافية، بل شملت  الفنية  العروض  الفعاليات على 

بمشاركة تجاوزت 2،000 شخص.

في أبريل 2026، أقُيمت فعالية اليوم العالمي للغة الصينية في الجامعة المصرية الصينية، حيث التقط 
 2022 لعام  الشتوية  الأولمبية  الألعاب  دورة  شعلة  يحملون  وهم  جماعية  صورة  والطلاب  المعلمون 
بأكاليل  التقليدية ويتزينّون  التي تنتجها سينوبك، ويرتدون الأزياء الصينية  الكربون  ألياف  المصنوعة من 

الزهور التقليدية على رؤوسهم.

طلاب جامعيون مصريون يتذوقون المأكولات الصينية — نودلز لانتشو المسحوبة يدويًا طلاب جامعيون مصريون يجرّبون الطائرات الورقية الصينية 
خلال فعالية اليوم العالمي للغة الصينية

في الأعياد التقليدية الصينية مثل عيد الربيع، وعيد قوارب التنين، وعيد منتصف الخريف وغيرها

احتفلنا معًا بعيد الربيع الصيني في أفريقيا
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احتفلنا معًا باليوم العالمي للمرأة في أفريقيا

المحلية  الأعياد  بمناسبة  احتفالات  إقامة 
والدولية، والاستمتاعات معًا بأجواء الأعياد.

نحتفل معًا بعيد 
الأضحى في أفريقيا

»رسمتُ نهر النيل، وأتمنى أن تتدفق الصداقة 
الصينية المصرية بلا انقطاع مثل نهر النيل«.

—— موان، طالب بجامعة عين شمس

في  التمثيلي  المكتب  أقام 
شمس  عين  وجامعة  أفريقيا 
للتبادل  لقاءً  مشتركة  بصورة 
بمناسبة  الشاي  الثقافي على 

عيد قوارب التنين

دعا المكتب التمثيلي في أفريقيا أساتذة وطلاب جامعة القاهرة وجامعة عين شمس والجامعة المصرية الصينية وجامعة بدر للمشاركة 
في فعالية إعداد كعك القمر بمناسبة عيد منتصف الخريف
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تنمية الشراكات
تعمل سينوبك على تعزيز إدارة الامتثال في سلسلة التوريد في أفريقيا، وتتعاون بنشاط مع الشركاء المحليين في المراحل السابقة واللاحقة من 
سلسلة القيمة لضمان التزامهم بممارسات أعمال منضبطة، بهدف بناء منظومة شراكات طويلة الأمد ومستقرة ومستدامة في قطاع النفط والغاز.

وتعزز  أفريقيا،  في  التوريد  سلسلة  في  بمسؤولياتها  سينوبك  تضطلع 
هذا  في  التدريب  لهم  وتوفر  للموردين،  الاجتماعية  المسؤولية  مراجعة 
المجال لمساعدتهم على الارتقاء بقدراتهم على الوفاء بمسؤولياتهم، بما 

يسهم في بناء سلسلة توريد مسؤولة ومستدامة.

في عام 2025، أبُرم 75٪ من عقود شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية 
في الكاميرون مع موردين محليين أو موردين تابعين لمشاريع مشتركة، 
ووفرت للسكان المحليين أكثر من 300 فرصة عمل مباشرة وأكثر من 

2،000 فرصة عمل غير مباشرة.

الصناعة  تعزيز  مركز  إنشاء  البترول  لهندسة  تشونغيوان  شركة  دعمت 
ومتوسطة  صغيرة  محلية  مؤسسة   25 ل  وقدمت  أوغندا،  في  المحلية 
تدريبًا على نظام الإدارة المتكامل وفق معايير ISO، شمل ثلاثة معايير 
)الإدارة   ISO 14001و الجودة(  )إدارة   ISO 9001 هي  رئيسية،  دولية 
عام  ومنذ  المهنية(.  والسلامة  الصحة  )إدارة   ISO 45001و البيئية( 
2023، عقدت الشركة ما مجموعه 14 ندوة فصلية لتطوير الموردين، 

بإجمالي 703 مشاركة.

تعمل سينوبك بشكل استباقي على تعزيز التواصل المنتظم مع حكومات الدول المضيفة وشركات النفط الوطنية والشركاء الدوليين وغيرهم من أصحاب 
المصلحة، وتعقد ندوات وتبادلات على مستويات متعددة حول الاستكشاف والتطوير والتقنيات المنخفضة الكربون وإدارة الامتثال، للاستفادة المتبادلة 

من الخبرات المتقدمة، ومواصلة تعميق التكامل الصناعي، وترسيخ أسس التعاون القائم على الثقة المتبادلة والمنفعة المشتركة على المدى الطويل.

سلسلة توريد مسؤولة

التواصل والتبادل على مستوى القطاع

شركة تشونغيوان لهندسة البترول تفوز بـ»جائزة برنامج تطوير 
الموردين لعام 2025« المقدمة من هيئة البترول الأوغندية

)AIG( سينوبك تشارك في الندوة السابعة للجمعية الجزائرية لصناعة الغاز

شركة الهندسة تدعو وفدًا من سوناطراك للمشاركة في ملتقى سينوبك 
لتبادل الخبرات حول تقنيات الاستكشاف الجيوفيزيائي

سينوبك تشارك في المؤتمر المصري السنوي العاشر للنفط والغاز

شركة تشونغيوان لهندسة البترول )أوغندا( المحدودة تشارك في المعرض الثالث 
لمهارات النفط والغاز

شركة تشونغيوان لهندسة البترول تعقد ندوة فصلية لتطوير الموردين في منطقة بوليسا بأوغندا

نيل تكريم المساهمة البارزة بوصفها شريكًا في التعاون 
بين وسائل الإعلام ومراكز الفكر في الجنوب العالمي

لمؤتمر  العامة  الجلسة  مصر،  القاهرة،  في  عُقدت  مايو 2026،  في 
الإعلام  لوسائل  المستوى  رفيع  للمنتدى  والعرب  الصينيين  الشركاء 
حكمة  »حشد  شعار  تحت  العالمي«،  »الجنوب  في  الفكر  ومراكز 
وسائل الإعلام وفتح آفاق جديدة — التكاتف لبناء المجتمع الصيني 
العربي للمستقبل المشترك«. وحضر تشونغ رن، عضو مجلس إدارة 
سينوبك، الجلسة العامة وألقى كلمة رئيسية استعرض فيها ممارسات 
سينوبك ورؤاها بشأن التعاون الصيني العربي، معربًا عن عزم الشركة 
أوثق  عربي  صيني  مجتمع  بناء  في  بقدراتها  الإسهام  على  الراسخ 
للمستقبل المشترك. ونالت سينوبك تكريم المساهمة البارزة بصفتها 
في  الفكر  ومراكز  الإعلام  وسائل  بين  التعاوني  التواصل  في  شريكًا 
الجنوب العالمي بفضل روحها التعاونية والقيادة المتميزة التي أظهرتها.

دراسة حالة
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مشروع زراعة الأرز في نيجيريا دراسة حالة خدمة المجتمعات المحلية
نفذت سينوبك في أفريقيا مجموعة من المشروعات الرائدة والمشروعات التي تعود بالنفع على السكان المحليين وتحظى بدعمهم، بما يسهم في 

دعم التنمية الاقتصادية والاجتماعية المحلية.

ُعدّ التعاون الزراعي بين الصين وأفريقيا جزءًا مهمًا من مبادرة »الحزام والطريق«. ونفّذت سينوبك سلسلة من المشاريع الداعمة للمزارعين في أفريقيا، 
ما أسهم في زيادة إنتاج الحبوب ورفع مستوى دخل المزارعين المحليين.

دعم التنمية الزراعية

تتولى شركة شينشينغ للطاقة الجديدة، إنشاء مجمع صناعي زراعي 
مع  المجمع  ويتعاون  نيجيريا.  عاصمة  أبوجا،  في  التقنية  عالي 
الأكاديمية الصينية للعلوم الزراعية في نجح في استنباط صنف الأرز 
التقليدي GAWAL R1، ويجري تعميم زراعته في العديد من الدول 
ينفذ  كما  أفريقيا.  غرب  لدول  الاقتصادية  الجماعة  في  الأعضاء 
المجمع في نيجيريا مشروعًا للتدريب على التقنيات الزراعية، يقدّم 
من خلاله تدريبًا في معارف التقنيات الزراعية الحديثة للمزارعين 
والكوادر الفنية والإدارية المحليين، بإجمالي يزيد على 500 مشاركة 

تدريبية.

مشروع زراعة الدخن في بوركينا فاسو

الفنية التجريبي  منذ عام 2019، نفّذت شركة شينشينغ للطاقة الجديدة، »مشروع المساعدة 
لزراعة الدخن في بوركينا فاسو«، والتي أنشأت قاعدة رئيسية لاستنباط الأصناف على مساحة 
65 هكتارًا ، كما نجح في أقلمة العديد من أصناف الدخن الملائمة للظروف المحلية. وفي 
الوقت نفسه، جرت زراعة الدخن على مساحة تتجاوز 500 هكتار في 10 مواقع تجريبية على 
الإنتاجية  أضعاف  ثلاثة  من  أكثر  أي  للهكتار،  2.23 طن  بلغ  إنتاجية  بمتوسط  البلاد،  مستوى 
المواقع  هذه  من  المحيطة  المناطق  في  الزراعية  الأسر  مئات  واستفادت  السابقة.  المحلية 
التجريبية، ونفّذت عمليات إكثار البذور المحسّنة على مساحة تتجاوز 3،000 هكتار، وأنتجت 
أكثر من 5،000 طن من البذور المحسّنة، ما أسهم في رفع متوسط إنتاجية الدخن في بوركينا 
فاسو من 0.65 طن للهكتار إلى 0.82 طن للهكتار، وزيادة إنتاج الحبوب تراكميًا بنحو 400 

ألف طن.

أعدّ خبراء فريق المشروع مواد تعليمية باللغة الفرنسية بإجمالي 80 ألف كلمة، ونظّموا 85 دورة 
تدريبية في مختلف تقنيات الزراعة، بلغ إجمالي المشاركات فيها أكثر من 16 ألف مشاركة.

لضمان ليس فقط جودة زراعة الدخن، بل أيضًا نجاح تسويقه، أنشأ المشروع مصنعًا تجريبيًا 
لمعالجة الدخن لإنتاج دقيق الدخن وبسكويت الكوكيز ورقائق الدخن المقرمشة وغيرها من 
أغذية  تصنيع  قطاع  أمام  جديدًا  مسارًا  وفتح  المحلية  السوق  في  فجوة  سدّ  مما  المنتجات، 
بإجمالي  محلية  عمل  فرص  به  المحيطة  المساندة  والقطاعات  المشروع  وفّر  وقد  الدخن. 
تراكمي تجاوز 15 ألف فرصة، مما مكّن المزارعين من تحسين قدراتهم الزراعية وزيادة دخلهم 

في آن واحد.

دوّن وزير الزراعة في بوركينا فاسو، في أربع مناسبات، عبارات أشاد فيها بنتائج المشروع. كما 
كتب لي جيان، سفير الصين لدى بوركينا فاسو آنذاك: »بذور صغيرة، وإنجازات عظيمة؛ تفرّج 

كرب الناس، وتؤلفّ القلوب«.

دراسة حالة
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مشروع هندسة الطرق في كينيا

لمعالجة تحديات النقل التي تؤثر في حياة السكان، وضعت كينيا خطة "الطرق الريفية بطول عشرة آلاف كيلومتر". وعلى مدى 19 عامًا، تعاقدت 
شركة هندسة وإنشاءات البترول على تنفيذ 35 مشروعًا للبنية التحتية، وشيدت طرقًا يتجاوز إجمالي طولها 900 كيلومتر، ووفرت أكثر من 4،800 
فرصة عمل لسكان القرى الواقعة على امتدادها، ودربت أكثر من 1،800 من الكفاءات الفنية. كما نفذت في كينيا مشاريع لتحسين معيشة السكان 
الكينية  الريفية  والطرق  الكينية"،  الصينية  الصداقة  "طريق  باسم  المعروفة  نيروبي  في  البلدية  الطرق  كيلومترًا، شملت  بلغ 546  بإجمالي طول 
المعروفة باسم "الطريق بين السحاب"، وطريق ثيكا السريع المعروف باسم "الطريق الأول في شرق أفريقيا"، ما أسهم في حل تحدي "الكيلومتر 

الأخير" في تنقل سكان القرى المحلية من أمام منازلهم.

في عام 2007، حظي تنفيذ مشروع إعادة تأهيل طريق مومباسا بفضل جودة الإنشاءات الرفيعة المستوى وكفاءة وتيرة التنفيذ، بإشادة واسعة من 
الحكومة الكينية والشعب الكيني، وأطلق عليه السكان المحليون بمحبة اسم "الطريق النموذجي" و"طريق الصداقة".

»يمثل إنشاء الطرق محركًا رئيسيًا للنمو الاقتصادي الوطني وتعزيز الترابط والتنمية بين المناطق. وباعتبار مقاطعة كيسي مركزًا حضريًا مهمًا في 
غرب كينيا، فإن الانطلاق الناجح لأعمال مشروع الطرق الجديدة سيحسن شبكة النقل المحلية بصورة ملحوظة، ويعالج اختناقات نقل المنتجات 
الزراعية وتسويقها خارج المنطقة، ويسهم بفاعلية في دفع التنمية الاقتصادية وزيادة فرص العمل في المناطق الواقعة على امتداد الطرق، بما يتيح 

للسكان المحليين مسارًا مهمًا لزيادة دخلهم وتحقيق الرخاء والتنمية عالية الجودة«.

— الرئيس الكيني وليام ساموي روتو

في عام 2009، بدأ تشييد طريق ثيكا السريع، المعروف باسم "الطريق الأول في شرق أفريقيا". وبفضل جودة أعمال التشييد المتميزة، فاز المشروع 
بـ"الجائزة الوطنية الصينية للمشروعات عالية الجودة لعامي 2013-2012". وحضر كل من رئيس كينيا وسفير الصين لدى كينيا شخصيًا مراسم بدء 
الأعمال وحفل إنجاز المشروع، كما مُنح 8 من موظفي المشروع شهادات تكريم رئاسية كينية. وفي أغسطس 2024، حضر الرئيس الكيني ويليام 
ساموي روتو مراسم تدشين مشروع الحزمة RWC652 للطرق الريفية في كينيا. وقال: "نتقدم بالشكر إلى سينوبك على إسهاماتها البارزة على مدى 
سنوات في تشييد الطرق في كينيا، ونأمل أن يعمق الجانبان تعاونهما، ويواصلا توطيد الصداقة بين كينيا والصين، ويدفعا قدمًا ببناء مبادرة 'الحزام 

والطريق' على نحو أفضل".

و  RWC685و الجديد(  )المقطع   RWC652 الطرق  مشروعات  أعمال  بدء  مراسم  روتو  ساموي  وليام  الكيني  الرئيس  2026، حضر  أبريل  في 
RWC817، وألقى كلمة بهذه المناسبة، حيث أشاد إشادة كبيرة بإسهامات الشركة في ترسيخ حضورها في السوق الكينية والمشاركة في تطوير البنية 

التحتية المحلية.

»يعُد الأناناس والمانجو والشاي الأسود لدينا من أبرز المنتجات، وتتطلب جميعها طرقًا سالكة لنقلها. نشكر سينوبك على تشييد الطرق الريفية في 
كينيا، ما أزال العقبات أمام تسويق المنتجات الزراعية. وسنواصل بذل جهودنا للاستفادة من الطرق التي شيدتها الشركات الصينية، كي يتذوق 

المزيد من الأصدقاء الصينيين المنتجات الزراعية الكينية عالية الجودة!«

— روبي، مزارع فاكهة كيني

دراسة حالة

يستأثر النقل البري في أفريقيا بنسبة %80 من حركة نقل البضائع و%90 من حركة نقل الركاب. وقد أسهمت الطرق والجسور التي شيّدتها سينوبك 
في أفريقيا في تحسين ظروف النقل المحلية.

إنشاء البنية التحتية للطرق

على مدى 19 عامًا،  شيدت 
طرقًا يتجاوز إجمالي طولها

900 كيلومتر
 وفرت أكثر من

4،800
فرصة عمل لسكان القرى 

الواقعة على امتدادها

 دربت أكثر من

 1،800
من الكفاءات الفنية
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في نوفمبر 2022، أقُيمت مراسم إنجاز جسر 
شيدته  الذي  الحدودي،  نيجيريا–الكاميرون 
ويبلغ طول  الجديدة.  للطاقة  شركة شينشينغ 
الجسر الحدودي 1،900 متر، ويعُد ممرًا بريًا 
الكاميروني  العامة  الأشغال  وزير  وأشاد  مهمًا. 
المساند  المشروع  : »سيسهم  قائلًاً  بالمشروع 
بصورة أكبر في دفع عجلة التنمية الاجتماعية 

والاقتصادية في البلدين«.

في يونيو 2023، انطلقت النسخة الأولى من 
الأطفال  »رعاية  شعار  تحت  الماراثون  سباق 
ذوي الإعاقة لتمكين كل طفل من الركض«، 
مع  بالتعاون  الكينية  الحكومة  نظمته  الذي 
جمعية الأشخاص ذوي الإعاقة، على الطريق 
الريفي RWC499 الذي شيدته شركة هندسة 

وإنشاءات البترول.
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مشروع حفر الآبار وإمداد القرى بالمياه في السنغال دراسة حالة

مشروع إمدادات المياه العابر للحدود بين إثيوبيا وجيبوتي دراسة حالة

يشمل مشروع إمدادات المياه العابر للحدود بين إثيوبيا وجيبوتي، الذي تنفذه شركة شينشينغ للطاقة الجديدة، حفر 28 بئرًا عميقة في وادي 
كولون بإثيوبيا ونقل المياه النظيفة إلى جيبوتي عبر خط أنابيب بطول 375 كيلومترًا، بطاقة إمداد يومية تبلغ 100 ألف طن، ما أسهم في تلبية 

احتياجات مياه الشرب لأكثر من 65% من سكان جيبوتي.

في دول أفريقية مثل كينيا والسنغال والجزائر ومصر، تولت سينوبك إنشاء مرافق للحفاظ على الموارد المائية ومكافحة الجفاف وإمدادات المياه، 
وأنجزت حتى الآن أكثر من 70 محطة مياه في أفريقيا، ومدت ما يزيد على 4،300 كيلومتر من خطوط أنابيب نقل المياه، لتوفير مياه شرب نظيفة 

للسكان المحليين.

توفير مرافق مياه الشرب النظيفة والصرف الصحي

في قرية بالين بمنطقة ديوربيل في السنغال بغرب أفريقيا، لم يكن في الماضي سوى بئر قديمة واحدة ظلت لفترة طويلة من دون صيانة، وكان 
لمسافة كيلومترين والانتظار في  السير  المجاورة يضطرون إلى  القرى  المياه، بل كان سكان  الفجر لجلب  القرويون يصطفون منذ ساعات 

الطابور حتى منتصف الليل للحصول على المياه.

الأولى من  المرحلة  إطار  بالسنغال. وفي  الريفية  المناطق  المياه في  وإمدادات  الآبار  الجديدة، مشروع حفر  للطاقة  أنجزت شركة شينشينغ 
المشروع، تم إنشاء ما مجموعه 234 بئرًا و177 برج مياه ونحو 1،800 كيلومتر من شبكات إمدادات المياه، فيما بلغت الطاقة اليومية القصوى 

أسهم  ما  المياه 80،000 متر مكعب،  لإمدادات 
في تلبية احتياجات مياه الشرب لنحو سُبع سكان 
 3،000 من  أكثر  المشروع  وفر  كما  السنغال. 
فرصة عمل للسكان المحليين، وأسهم في تأهيل 

مجموعة من الكفاءات الفنية والإدارية المحلية.

الثانية من  المرحلة  انطلقت  فبراير 2025،  في 
مشروع حفر الآبار وإمدادات المياه في المناطق 
بئرًا   85 إنشاء  المقرر  ومن  بالسنغال،  الريفية 
جديدة و89 برج مياه ومدّ خطوط أنابيب بطول 
مركزية  نقطة   300 وإنشاء  كيلومترًا   1،450
المشروع،  اكتمال  وعند  المياه.  لإمدادات 
سيستفيد منه أكثر من مليون شخص من سكان 

المناطق الريفية.

محطة الضخ التابعة لمشروع إمدادات المياه العابر للحدود بين إثيوبيا وجيبوتي

مشروع إنشاء خط أنابيب لسحب المياه في كينيا دراسة حالة

في سبتمبر 2022، اكتشفت شركة هندسة وإنشاءات البترول، خلال تنفيذ مشروع للطرق الريفية في كينيا ومرورها بقرية للماساي، أن السكان 
المحليين يعتمدون في مياه الشرب والاستخدامات المنزلية على نبع قريب تتشارك فيه الماشية مع السكان، ما أثار مخاوف بشأن الظروف 

الصحية. وقررت الشركة إنشاء خط أنابيب ميسّر 
وآمن لجلب المياه إليهم، حيث قُسّمت مياه النبع 
بين خطين؛ يمتد أحدهما إلى منطقة مفتوحة 
فيها  أنُشئت  المياه،  مصدر  عن  متر   100 تبعد 
منطقة للمياه المنزلية لتزويد القرويين المحليين 
بمياه نظيفة، بينما يمتد الخط الآخر إلى حوض 

خرساني ليُستخدم مسقىً للماشية.

الأنابيب،  خط  مد  اكتمل   ،2023 يناير   16 في 
القرويين المحليين أخيرًا شرب  وأصبح بإمكان 

مياه نظيفة من الصنبور.
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دعمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون أعمال تنقية مياه الشرب وصيانتها وتوسعة خطوط الأنابيب في مجتمع 
لور-بوكوكو، بما أفاد 16 ألفًا من السكان المحليين

73

مشروع هاديجيا للري في نيجيريا يدعم الإنتاج الزراعي المحلي دراسة حالة

في يناير 2023، اكتمل مشروع هاديجيا للري في نيجيريا، الذي نفذته شركة شينشينغ للطاقة الجديدة. يمتد المشروع على مساحة 5،748 
هكتارًا، وبعد اكتمال المشروع، تحسنت مرافق الري والصرف في منطقة المشروع، ما عزز الإنتاج الزراعي المحلي. وتشير التقديرات إلى أن 
أنواع  مختلف  من  طن  آلاف  و110  الحبوب  من  طن  ألف   50 بنحو  الري  منطقة  في  السنوي  الإنتاج  زيادة  في  سيسهم  المشروع  تشغيل 

الخضراوات.

تتم زيادة الإنتاج السنوي في منطقة الري بنحو 

50 ألف طن 
من الحبوب

و110 آلاف طن 
من مختلف أنواع الخضراوات



74

تقرير سينوبك للتنمية
المستدامة في أفريقيا )2021–2025(

تقاسم السعادة

75

المحلية  المجتمعات  مع  الجيدة  العلاقات  تعُد 
ضمانة مهمة لاستدامة عمليات المؤسسة. وتعمل 

سينوبك على تعزيز التواصل بشكل استباقي مع 
المجتمعات المحلية في الدول الأفريقية المضيفة، 

ومنتظمة،  مستدامة  تفاعلية  علاقات  وإقامة 
تنميتها  ودعم  المحلية  المجتمعات  في  والاندماج 

والإسهام فيها من خلال إجراءات عملية تراعي مصالح 
السكان المحيطين.

المشاركة المجتمعية والتنمية

شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في أنغولا بمنطقة رانجيل في لواندا
تنفذ مشروعًا لدعم المجتمع المحلي في مركز TUZILA للطفولة المبكرة

تولت شركة شينشينغ للطاقة الجديدة، تنفيذ مشروع المرحلة الثانية من مجمع ديامنياديو الصناعي في السنغال، الذي أصبح مركزًا لخدمات عرض سلع الاستيراد والتصدير 
في السنغال، ومنطقةً نموذجيةً للابتكار في التنمية الصناعية بغرب أفريقيا، وقاعدةً لمعالجة وتصدير المنتجات ذات القيمة المضافة العالية في غرب أفريقيا، ومركزًا إقليميًا 

لتجميع وتوزيع التجارة الدولية في غرب أفريقيا. وفي ديسمبر 2023، حضر كل من الرئيس السنغالي آنذاك ماكي سال ورئيس الوزراء أمادو با مراسم إنجاز المشروع

قدمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الجزائر تمويلًاً لرعاية وتنظيم مشاركة طلاب 
المحليين في بطولة سوناطراك الدولية لكرة القدم للشباب

مشروع التنمية الشاملة في مقاطعة كابيندا بأنغولا دراسة حالة

في يوليو 2025، سُلمّ مشروع التنمية الشاملة في مقاطعة كابيندا بأنغولا )PIC( رسميًا إلى حكومة المقاطعة المحلية. وشهدت شركة الاستكشاف 
والإنتاج الدولية في أنغولا، بصفتها إحدى الجهات الرئيسية الممولة، تحقيق نتائج المشروع على أرض الواقع. ومنذ إطلاق المشروع في عام 2022، 
قدمت أربع شركات، من بينها شركة سينوبك الدولية للاستكشاف والإنتاج في أنغولا، تمويلًاً تراكميًا تجاوز 4 ملايين دولار أمريكي، استفاد منه أكثر 

من 80 ألفًا من سكان مقاطعة كابيندا، وشمل مجالات متعددة، منها التعليم والصحة ومياه الشرب وبناء قدرات المجتمع المحلي.

أنشأ المشروع مركز »دوم بوسكو« للتدريب المهني، الذي يوفر سنويًا لنحو 500 شاب تدريبًا في مجالات اللحام، والكهرباء، والتدفئة والتهوية 
وتكييف الهواء، والطاقة المتجددة، وتكنولوجيا المعلومات، واللغة الإنجليزية؛ كما رمم وجهز 5 مدارس حكومية، منها مدرسة » تشيزو« الابتدائية 
التي أضيف إليها 22 فصلًاً دراسيًا حديثًا ؛ وأنشأ وأعاد تأهيل 6 منظومات مجتمعية لتوفير المياه النظيفة؛ ونفذ في الوقت نفسه مشاريع 

للتدخلات التغذوية، والخدمات الصحية، ودعم التنمية الزراعية.
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يعُدّ التعليم ضمانة أساسية للتنمية المستدامة للدول والشعوب. وتواصل سينوبك دعم التعليم الأساسي في أفريقيا من خلال تشييد المباني المدرسية 
وتجديدها، والتبرع بالمواد التعليمية والثقافية، وتنظيم الدورات التدريبية، بما يسهم في تحسين البيئة التعليمية.

دعم التعليم

الأعمال الخيرية والمجتمعية
الخيرية  الأنشطة  الشركة في مختلف  أفريقيا، تشارك  الحدود. وفي  العابرة  الاجتماعية جزءًا مهمًا من عملياتها  بالمسؤولية  الوفاء  تعدّ سينوبك 
والمجتمعية المحلية، وتنفذ مشروعات »صغيرة وجميلة«، وتدعم تنمية المرافق العامة في مجالات العلوم والتعليم والثقافة والصحة وغيرها، 

وتقدم المساعدة للفئات الضعيفة والمحتاجة.

دراسية  بمستلزمات  الكاميرون  في  الدولية  والإنتاج  الاستكشاف  شركة  تبرعت 
لمجتمعين محليين في مقاطعة نديان

لمدارس  هواء  بمكيفات  تتبرع  الجزائر  في  الدولية  والإنتاج  الاستكشاف  شركة 
ابتدائية في ولاية إليزي للتخفيف من وطأة الحر الشديد

أسستها  التي  مصر،  في  المشتركة  الشركة  نفذت 
لبناء  خطةً  الأمريكية،  أباتشي  وشركة  سينوبك 
مدارس في مطروح، شملت تشييد 9 مدارس في 

المناطق البدوية

77

البرنامج التدريبي الخيري »المهندس الصغير« دراسة حالة

الثانية من البرنامج التدريبي الخيري »المهندس  في عام 2025، قدّمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدوليةفي أنغولا التمويل الكامل للنسخة 
الصغير«، ونظّمتها بالتعاون مع شركة أنغولا للروبوتات والابتكار التكنولوجي )AROTEC(. واستمر البرنامج 30 يومًا ، وتلقّى أكثر من 1،000 طلب 
تسجيل، قُبل منهم في نهاية المطاف 320 من الأطفال والشباب تتراوح أعمارهم بين 7 و21 عامًا. وشمل محتوى التدريب برمجة الروبوتات 
وتجميعها، والتدريب على التفكير المنطقي، والمعارف الأساسية في هندسة البترول، حيث جرى الجمع بين التعلمّ النظري والتطبيق العملي لتعزيز 

الثقافة العلمية والتكنولوجية للمشاركين وقدراتهم الابتكارية. وقد تجاوز عدد الطلاب المشاركين في نسختَي البرنامج 600 طالب.
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تبرعت شركة تشونغيوان لهندسة البترول بمواد تعليمية لمدرسة بوغانا الابتدائية في منطقة بوليسا بأوغندا

قدم مشروع تيلينغا في أوغندا، التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول، تبرعات 
لدعم التعليم لعدد من المدارس الابتدائية والثانوية داخل المنطقة النفطية

دعمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون تجديد الملعب الرياضي لإحدى 
المدارس ثنائية اللغة في دوالا

نظم مشروع تيلينغا في أوغندا، التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول، فعالية تبرع بعنوان »محبة سينوبك« في مدرسة نغويدو الابتدائية

79
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برنامج دعم تعليم الفتيات دراسة حالة

مشروع تدريب النساء من أجل التوظيف في إثيوبيا دراسة حالة

 Spring( دعم تعليم الفتيات وتولت قيادتها )أطلقت الشركة المصرية المشتركة التي أسستها سينوبك وشركة أباتشي الأمريكية برنامج )صندوق
Board Project(، »التعليم يغيرّ مستقبلي، وأنا أغيّر مستقبل مصر« و»حين تكتسب الأم المعرفة، تنتفع الأسرة بأكملها مدى الحياة«، وذلك 

لتقديم الدعم الكامل للفتيات في سن الدراسة بالمناطق الزراعية في مصر لتمكينهن من تلقي التعليم.

في المناطق الريفية بولاية تيغراي شمالي إثيوبيا، تفتقر كثير من الشابات إلى وظائف ودخل ثابتين بسبب نقص مهارات كسب العيش. ونفّذت 
للتمكين  الإثيوبي  والمركز  إثيوبيا  الأولى في  السيدة  ومكتب  الريفية  للتنمية  الصينية  المؤسسة  مع  بالتعاون  الجديدة،  للطاقة  شركة شينشينغ 
الاقتصادي للمرأة، مشروعًا لتدريب النساء على التوظيف، وهو أول مشروع تنموي تتبرع به شركة صينية في إثيوبيا. وعلى مدى عامين، درّب 
المشروع 100 امرأة من ذوات الدخل المحدود على الحرف اليدوية التقليدية، مثل النحت على الحجر ونسج القش، لمساعدتهن على اكتساب 
مهارات كسب العيش. وبعد انتهاء التدريب، ساعد المشروع النساء على الوصول إلى الأسواق المحلية والدولية من خلال شبكة سيدات الأعمال 
الإثيوبية، عبر تنظيم معارض للبيع والمشاركة في المعارض، بما يضمن دخلهن واستدامة المشروع. ومنحت المؤسسة الصينية للتخفيف من 
حدة الفقر، التي أعيدت تسميتها لاحقاً بالمؤسسة الصينية للتنمية الريفية، جائزة المساهمة الخاصة إلى شركة شينشينغ للطاقة الجديدة وشركة 

تشونغدي للمشروعات الخارجية.

يعُد النهوض بقضايا المرأة والطفل هدفًا مهمًا من أهداف خطة التنمية المستدامة لعام 2030. وتواصل سينوبك تنفيذ مشاريع للصالح العام في أفريقيا 
في مجالي دعم التعليم وتحسين سبل العيش، ملتزمة بحماية الحقوق والمصالح المشروعة للنساء والأطفال، وتوفير دعم قوي لنموهم السليم وتعزيز 

قدراتهم.

رعاية النساء والأطفال

أنشأ برنامج دعم تعليم الفتيات 201 مدرسة للفتيات، ورمّم 115 مبنى مدرسيًا في المناطق الريفية في ثلاث محافظات رئيسية، هي الجيزة والفيوم 
والمنيا، ما أتاح لأكثر من 15،000 فتاة فرصًا قيمّة للتعلمّ. وفي الوقت نفسه، نفُّذ مشروع لتدريب المعلمين بالتعاون مع الجامعة الأمريكية بالقاهرة، 
أسهم في تدريب أكثر من 400 معلم و100 موجّه تربوي. كما تم تزويد المدارس بالمعدات التعليمية والأدوية، وتقديم مساعدات مالية للفتيات اللاتي 

يواجهن صعوبات معيشية.

أوفد مكتب السيدة الأولى في إثيوبيا ووزارة شؤون المرأة والطفل ووزارة السياحة والثقافة وحكومة مدينة أكسوم، وغيرها من الجهات، مسؤولين لحضور حفل 
تخرّج مشروع تدريب النساء من أجل التوظيف في إثيوبيا

 على مدى عامين، درّب المشروع

100 امرأة من ذوات الدخل 
المحدود

نشأ 201 
مدرسة للفتيات

رمّم 115 
مبنى مدرسياً 

أتاح لأكثر من

15،000 
فتاة فرصًا قيمّة للتعلمّ
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تدعم سينوبك جهود المساعدات الطبية في أفريقيا، بما يتيح للموارد الطبية عالية الجودة أن تعبر الجبال والبحار لتعود بالنفع على المزيد من أبناء 
الشعوب الأفريقية، وتسطر فصلًاً جديدًا في مسيرة التعاون الصحي في إطار مبادرة »الحزام والطريق«.

دعم المساعدات الطبية

تبرعت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الجزائر بـ4 أجهزة لمراقبة المرضى إلى مستشفى بن عكنون، بقيمة إجمالية بلغت نحو 1.4 مليون دينار، بهدف تحسين 
التجهيزات الطبية في مركز الرعاية الصحية.

تبرعت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في أنغولا، بالتعاون مع سفارة 
الصين لدى أنغولا، بمستلزمات إلى دار ASCA لإيواء الفتيات في لواندا، 

لتوفير الدعم التعليمي والمعيشي لأكثر من 70 فتاة مقيمة فيها

أباتشي  وشركة  سينوبك  أسستها  التي  المشتركة  المصرية  الشركة  تقدم 
والمساعدات  الدراسية  واللوازم  والملابس  البطانيات  سنويًا  الأمريكية 
الطبية لأكثر من 60 دارًا للأيتام في مصر، كما تسدد الرسوم الدراسية 

لأكثر من 350 يتيمًا 

تبرعت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون بمستلزمات إلى 
دار Le Bienfaiteur للأيتام

أباتشي  وشركة  سينوبك  أسستها  التي  المشتركة  المصرية  الشركة  تنفذ 
الطالبات  تأهيل  إلى  يهدف  الذي   ،»She Leads« مشروع  الأمريكية 
ودعمهن لتلقي التعليم التقني والمهني، وقد استفادت منه أكثر من 600 

طالبة من 17 مدرسة فنية مهنية

تبرعت شركة سينوبك الدولية للاستكشاف والإنتاج في الجزائر بمواد إلى 
مركز Booth Myhill لتعليم الأطفال ذوي الإعاقة الذهنية في ولاية تيبازة

نفّذ مشروع تيلينغا التابع لشركة سينوبك لإنشاءات الهندسية البترولية في 
مجتمع  في  أوغندا«  توحّد  »قوتها  بعنوان  مجتمعي  دعم  فعالية  أوغندا 

بوليسا

التبرع بمعدات طبية لمستشفيات في الكاميرون دراسة حالة

منذ عام 2011، تبرعت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الكاميرون بكميات كبيرة من المعدات الطبية لأكثر من 70 مستشفى في مختلف 
أنحاء الكاميرون، مما أسهم في تحسين ظروف الرعاية الصحية المحلية. وقد منحتها إحدى وسائل الإعلام المحلية المرموقة »جائزة التكريم 

للمسؤولية الاجتماعية للشركات«.

يعُد مستشفى لاكينتيني في مدينة دوالا أحد أبرز المستشفيات المستفيدة. ويقدم المستشفى العلاج بصورة رئيسية للمرضى من الفئات محدودة 
الدخل في المنطقة، ويستقبل أكثر من 15،000 مريض شهريًا. وشملت المعدات الطبية التي تبرعت بها شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في 
الكاميرون تجهيزات مهمة، من بينها ضواغط الهواء الطبي، وأجهزة التخدير، ومقاييس تدفق الأكسجين الجدارية، وموازين الأطفال الإلكترونية، 
وأنابيب التنبيب الرغامي. وقد أسهمت هذه المعدات في رفع معدل بقاء حديثي الولادة على قيد الحياة، وتعزيز كفاءة علاج المرضى، وزيادة 

الطاقة الاستيعابية للمستشفى.

أعرب ماناودا مالاشي، وزير الصحة الكاميروني، عن شكره لسينوبك خلال تفقده المستشفى قائلًاً: »لقد عززت جهودكم بشكل كبير قدرة 
مستشفى لاكينتيني على تقديم الخدمات الطبية، وهو أمر بالغ الأهمية للمجتمع المحلي«.
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المشتركة  المصرية  الشركة  نفذت 
أباتشي  التي أسستها سينوبك وشركة 
 Your Health،« مشروع  الأمريكية 
إلى  الدعم  وقدمت   ،»Your Life

خلال  من  السكان  من   28،000
قوافل طبية وعيادات متنقلة وإنشاء 

عيادات فرعية.

تعاون مشروع تيلينغا في أوغندا التابع لشركة هندسة وإنشاءات البترول مع الفريق الطبي الصيني الموفد لمساعدة أوغندا لتنظيم عيادات طبية مجانية في مقر المشروع 
والمجتمع المحلي

قدمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الغابون دعمًا بالمستلزمات إلى أقسام أمراض النساء والتوليد وطب الأطفال وحديثي الولادة في مستشفى تشينغي 
المجتمعي.

قدمت شركة الاستكشاف والإنتاج 
الدولية في الكاميرون 192 حزمة 
إلى  الرئوي  القلبي  للعلاج  ذكية 

10 أقاليم في الكاميرون.
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تنفيذ تبرعات خيرية

الاستكشاف  شركة  تبرعت 
والإنتاج الدولية في الجزائر 
بمواد إلى دار الرحمة لرعاية 

المسنين

تبرعت شركة سينوبك الدولية 
في  والإنتاج  للاستكشاف 
الجزائر بمواد إغاثية للمناطق 
في  الفيضانات  من  المتضررة 

ولاية بشار

نظّمت الشركة المشتركة في مصر، 
التي أسستها سينوبك وشركة أباتشي 

 Run« الأمريكية، فعالية الجري الخيري
Fun« على مدى خمس سنوات 

متتالية، وتبرعت بأجهزة
حاسوب لأكثر من 140

مدرسة إجمالًاً

شارك المكتب التمثيلي في أفريقيا على مدى 
سنوات متتالية في فعالية »الشهر الخيري 
للغرفة التجارية الصينية في مصر« وقدم 

الدعم لها

86
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المسؤولية بشأن  التواصل 

إدارة التنمية المستدامة
يسترشد نموذج سينوبك للمسؤولية الاجتماعية الموجّه بالعلامة التجارية بوعد العلامة التجارية »طاقة أنظف، حياة أفضل« باعتباره محوره الأساسي، 
ويعتمد هيكلًاً تصاعدياً من خمس طبقات، هي: »الطبقة الأساسية — الدائرة الداخلية — الدائرة الوسطى — الدائرة الخارجية — الطبقة الممتدة«. 
ويحدد النموذج التوجه من خلال الاسترشاد بالمبادئ، ويعزز الدعم من خلال إدارة المسؤولية، ويحقق نتائج ملموسة من خلال ممارسات المسؤولية، 
ويعزز التكامل عبر دمج المسؤولية في العمليات التشغيلية، ويعود بالنفع على جميع الأطراف من خلال خلق القيمة، بما يدفع بصورة منهجية نحو التكامل 

العميق بين المسؤولية الاجتماعية وتنمية الشركة.

الصلة،  ذات  السياسات  ووضع  الشركة،  في  الاجتماعية  المسؤولية  أعمال  تنسيق  رئيسية  بصورة  تتولى  الاجتماعية،  للمسؤولية  لجنة  سينوبك  أنشأت 
ومراجعة الوثائق المعنية. وتتولى الجهة الإدارية التابعة للجنة المسؤولية الاجتماعية بصورة رئيسية تنسيق التخطيط الاستراتيجي للمسؤولية الاجتماعية 
وإدارتها في المجموعة، والتنسيق بشأنهما ودفع تنفيذهما، إلى جانب التواصل بشأن المسؤولية الاجتماعية ونشرها وإجراء البحوث المتعلقة بها. وتتولى 
مختلف الإدارات في المقر الرئيسي للشركة، وفقًا لتقسيم الاختصاصات، أعمال المسؤولية الاجتماعية ضمن نطاق أعمالها. وتنشئ كل وحدة تابعة مباشرةً 

آلية لإدارة المسؤولية الاجتماعية، وتعزز ممارساتها، وتضمن انتظام سير أعمالها.

المجتمعي  الاهتمام  محل  والقضايا  الوطنية  الاستراتيجيات  ضوء  في 
استكشفت  والخارجيين،  الداخليين  المصلحة  أصحاب  واحتياجات 
 + الشامل  »التقرير  تضم  للتقارير  متكاملة  منظومة  إنشاء  سبل  سينوبك 
منتظمة  آلية  جانب  إلى  القُطرية«،  التقارير   + المتخصصة  التقارير 
عن  المصلحة  لأصحاب  استباقية  بصورة  الشركة  وتفصح  لإصدارها. 
ممارساتها ونتائجها في الوفاء بمسؤولياتها، بما يعزز باستمرار صورة علامتها 
التجارية بوصفها شركة مسؤولة وجديرة بالثقة. كما أعدّت وأصدرت عددًا 
من التقارير القُطرية حول أعمالها في المملكة العربية السعودية والإكوادور 
والجزائر وغيرها، وقدمت من خلالها لأصحاب المصلحة إفصاحًا مفصلًاً 

ماتها ونتائجها في الوفاء بمسؤولياتها خارج الصين. عن تقدُّ

في ديسمبر 2024، أصدرت سينوبك في الجزائر العاصمة »تقرير سينوبك 
للتنمية المستدامة في خدمة مبادرة الحزام والطريق في الجزائر«.

ه بالعلامة التجارية نموذج سينوبك للمسؤولية الاجتماعية الموجَّ

إدارة التنمية المستدامة

سعيًا  للقيمة.  المشترك  الخلق 
في  تتمثل  قيمة  تحقيق  إلى 
القيمة مع  »التشارك في خلق 
مع  والتقدم  المساهمين، 
مع  المشترك  والبناء  العملاء، 
المنفعة  وتحقيق  الموظفين، 
المتبادلة مع الشركاء، والتعايش 
مع  والتشارك  البيئة،  مع 
المجتمع«، نتعاون مع أصحاب 
التنمية  لتحقيق  المصلحة 
مستقبل  وصنع  المشتركة 

أفضل معًا.

تنفيذ  المسؤولية.  ممارسات 
للمسؤولية  محددة  إجراءات 
أربعة  ضمن  الاجتماعية 
هي  رئيسية  توجهات 
الراسخ  »الاضطلاع 
وبناء  الأساسية،  بالمسؤوليات 
حياة  وخدمة  جميلة،  صين 
الوفاء  وتعميق  أفضل، 

بالمسؤوليات عالميًا«.

الدمج في العمليات التشغيلية. 
الاسترشاد  تعزيز  خلال  من 
المسؤولية  وإدارة  بالمبادئ 
دمج  يجري  وممارساتها، 
بصورة  الاجتماعية  المسؤولية 
شاملة في استراتيجية المؤسسة 
وثقافتها  وعملياتها  وإنتاجها 
علامتها  وبناء  المؤسسية 
نحو  على  يخدم  بما  التجارية، 

أفضل المسار العام للتنمية.

إدارة  تعزيز  المسؤولية.  إدارة 
من  الاجتماعية  المسؤولية 
التنظيمية،  »القيادة  خلال 
المؤسسي،  والتخطيط 
التجارية،  العلامة  ومشروعات 
والتواصل  القدرات،  وبناء 
يدعم  بما  المسؤولية«،  بشأن 
المسؤولية  أعمال  تنفيذ 

الاجتماعية.

الالتزام  بالمبادئ.  الاسترشاد 
بوعد العلامة التجارية »طاقة 
بوصفه  أفضل«  حياة  أنظف، 
مرجعًا أساسيًا ، وتحديد توجه 
الاجتماعية،  المسؤولية  أعمال 
عالية  التنمية  مسيرة  وقيادة 
الجودة والمستدامة للمؤسسة.

الطبقة الممتدة الطبقة الخارجية الطبقة الوسطى الطبقة الداخلية الطبقة الأساسية
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تنظيم فعالية اليوم المفتوح للجمهور في كينيا دراسة حالة

بجوار جبل كليمنجارو، »سقف أفريقيا«، وتحت أشعة الشمس الكينية الساطعة، التقت فعالية اليوم المفتوح للجمهور لشركة سينوبك )محطة 
شركة هندسة وإنشاءات البترول( بأكثر من 260 طالبًا ومعلمًا في كلية موغوغا المهنية، والذين تعرّفوا على أسرار النفط من خلال مقاطع فيديو، 

واستمعوا إلى رؤية سينوبك الخضراء، وانطلقوا معًا في رحلة مدهشة لاستكشاف أسرار الطاقة الذكية والتعرّف إلى سينوبك.

قال GATHUA، مدير كلية موغوغا المهنية: »سينوبك صديق موثوق به. نشكركم على ما قدمتموه لنا من معارف لا يمكن تعلمّها في قاعات 
الدراسة. وأعتقد أن ذلك يحمل أهمية كبيرة للطلاب الذين يستعدون لدخول سوق العمل والبحث عن وظائف«.

الخضراء  التنمية  بإعجاب: »إن شجاعة سينوبك في الاضطلاع بمسؤوليتها الاجتماعية واستكشاف مسارات  الطلاب،  DAVID، ممثل  وقال 
جديرة بالتقدير. وآمل مخلصًا أن تتاح لي في المستقبل فرصة الانضمام إلى شركة كهذه«.

إدارة مشروع أوغندا التابعة لشركة هندسة وإنشاءات البترول تنظّم فعالية اليوم المفتوح للجمهور

تغطي فعاليات اليوم المفتوح للجمهور التي تنظمها سينوبك المناطق الرئيسية داخل الصين وخارجها، حيث تدعو الطلاب والسكان المحليين وغيرهم 
إلى زيارة مواقعها والتعرف إليها عن قرب. ومن خلال تجارب غامرة ومشاهد واقعية وأنشطة تفاعلية، تسهم هذه الفعاليات في تبديد الصور النمطية 
السائدة لدى الجمهور عن قطاع هندسة البترول، وتستعرض بصورة شاملة الممارسات المتميزة للشركة في التنفيذ الذكي والإدارة المعيارية والتنمية 

الخضراء.

تنظيم فعالية اليوم المفتوح للجمهور في الجزائر دراسة حالة

نظّمت شركة الاستكشاف والإنتاج الدولية في الجزائر فعالية اليوم المفتوح للجمهور في حقل زرزيتين النفطي، ودعت معلمي وطلاب المدارس 
المحلية إلى زيارة المعسكر الميداني في الحقل والتعرّف إلى أعماله. وفي محطة معالجة مياه الصرف، شرح الموظفون للطلاب التقنيات 
المتقدمة والصديقة للبيئة، مثل تنقية مياه الصرف وإعادة حقنها في الطبقات الجوفية؛ وفي قاعة العرض بالمعسكر السكني، شاهد الطلاب 
الحقل.  الجزائري في استغلال  الصيني  التعاون  الإنتاج فيه ونتائج  النفطي وعمليات  تاريخ استغلال حقل زرزيتين  مقطع فيديو خاصًا عن 
وأسهمت هذه الفعالية في تعزيز العلاقات الاجتماعية الجيدة بين الشركة والمجتمع المحلي، كما أتاحت للأطفال اكتساب معارف في مجال 

النفط والتعرّف إلى ما يتميز به هذا المجال من جاذبية.

إدارة التنمية المستدامة
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نتطلع إلى المستقبل ونتقدم معًا. يجسّد التعاون الصيني الأفريقي التطلع الاقتصادي إلى تحقيق المنفعة المتبادلة والكسب 
المشترك، وينطوي على مسؤولية سياسية بعيدة المدى، فيما تمثّل المؤسسات المركزية ركيزة أساسية في الاضطلاع بهذه 
المهمة. وفي هذه المحطة التاريخية التي تصادف الذكرى السبعين لإقامة العلاقات الدبلوماسية بين الصين وأفريقيا، ستواصل 
سينوبك اتخاذ مفهوم »الصدق والواقعية والود وحسن النية« دليلًاً لعملها، ودمج عملياتها وتنميتها بصورة معمّقة في مسيرة 
التنمية الشاملة للدول الأفريقية، والعمل بنشاط على مواءمتها مع »الإجراءات العشر للشراكة«. وسنواصل المشاركة في بناء 
به،  والارتقاء  التقليدية  الطاقة  التعاون في مجال  وترسيخ مستوى  أفريقيا،  والغاز في  النفط  لصناعة  الكاملة  القيمة  سلسلة 
والتوسع في المجالات الناشئة مثل الطاقة المتجددة والتنمية الخضراء والمنخفضة الكربون، بما يدعم تحول الطاقة والتنمية 
المستدامة في أفريقيا؛ كما سنواصل دفع عجلة إنشاء البنية التحتية، وتنفيذ المزيد من المشاريع المعيشية »الصغيرة والجميلة« 
أبناء الشعوب  بالنفع على عدد أكبر من  التعاون أن تعود  لثمار  يتيح  المائية والنقل والزراعة، بما  الموارد  في مجالات مثل 
التعليمية والشركات،  التدريب على المهارات والتعاون بين المؤسسات  الأفريقية؛ وسنلتزم بتنمية الكفاءات المحلية، وتعزيز 
البناء  عبر  المشترك  الكسب  تحقيق  إلى  السعي  خلال  ومن  المهني.  وتطوره  الأفريقي  الشباب  نمو  تدعم  منصات  وتوفير 
المشترك للقطاعات، وترسيخ الأسس عبر التنمية المشتركة للكفاءات، وحشد الجهود عبر التبادلات الثقافية والإنسانية، سنسهم 

بمزيد من القوة في البناء المشترك لمجتمع صيني-أفريقي ذي مستقبل مشترك في جميع الأحوال في العصر الجديد.

آفاق المستقبل

آفاق المستقبل
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الآراء والملاحظات

عزيزي القارئ،

تحية طيبة! نشكركم جزيل الشكر على تخصيص جزء من وقتكم الثمين لقراءة »تقرير سينوبك للتنمية المستدامة في أفريقيا 
)2021–2025(«. ونرحب بمقترحاتكم بشأن تقريرنا، وسنصغي باهتمام إلى آراء كل قارئ.

بالبريد: مجموعة الصين للبتروكيماويات المحدودة، رقم 22، شارع تشاويانغمن الشمالي، حي تشاويانغ، بكين، الصين )100728(

‎+86 (0) 1059960114 :الهاتف

‎+86 (0) 10 5996 9810 :فاكس

الاسم:_______________________________

الإلكتروني:_______________________ البريد 

رقم هاتف التواصل:_____________________

جهة العمل:__________________________

بياناتكم

تقرير سينوبك للتنمية
المستدامة في أفريقيا )2021–2025(

آراؤكم:

تقييم التقرير )يرجى وضع علامة »√« في الخانة المناسبة(

1. تقييمكم العام لهذا التقرير:

 جيد جيد إلى حد ما متوسط

2. ما تقييمكم لشمولية الإفصاح عن المعلومات في هذا التقرير؟

 شاملة شاملة إلى حدٍّ ما  متوسط

3. ما تقييمكم لجودة الإفصاح عن المعلومات في هذا التقرير؟

 عالية عالية إلى حدٍّ ما متوسط

4. ما تقييمكم لهيكل هذا التقرير؟

 ملائم ملائم إلى حدٍّ ما متوسط

5. ما تقييمكم لتصميم وإخراج هذا التقرير؟

 ملائم ملائم إلى حدٍّ ما متوسط
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